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Tisztelt Kozgyilés!

Szolnok Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata, onkéntes tarsadalmi szerepvallalasanak
deklardlasaval - a varosban él6 halmozottan hatrdnyos helyzetlii tarsadalmi rétegek
€letesélyének javitasara - kiilondsen a marginalis helyzetben 1évé cigany/roma nemzetiségi
lakossdg tarsadalmi és gazdasagi integrci6ja, a nemzetiségi identitss megérzéséhez
szlikséges feltételek biztositasa, és a megvaldsulashoz sziikséges széles kord tarsadalmi
konszenzus kiépitése és fenntartisa érdekében - 2005-ben fogadta el az els§ stratégiai
jelentéségli alapdokumentumat.

Az Onkormanyzat a tarsadalmi felzarkozas segitésében villalt feleldsségének alapjat, a
144/2005. (I11.31.) kozgytilési hatarozat mellékleteként elfogadott koncepcié képezte, amely
fokuszaba a ,,Szolnok varosiban él6 cigany/roma nemzetiségli lakossdg tarsadalmi és
gazdasagi integracidja”, a nemzetiségi identitasuk megérzeésehez sziikséges feltételek egyidejii
biztositasa keriilt.

Szolnok Varosban 2014-2016 kozott megkiilonboztetett figyelmet és szerepet kapott a
tarsadalmi leszakadas és a tarsadalom marginalis folyamatainak kutatisa és kezelése, a
szegregacio mértékének csokkentése, a tarsadalmi egyittélés és fenntarthato gazdasag
feltételeinek megteremtése érdekében. Az onként vallalt feladatok koérében végrehajtott
intezkedések rendszere jol mutatja a telepiilés integracios politikdjanak fejlesztés- és
fejlédéskszpontu iranyat.




A hatékony beavatkozasokat megalapozé munka koordindlaséra, a problémak feltarasara
Szolnok Megyei Jogt Varos Onkorményzata Integraciés Munkacsoport elnevezest tarsadalmi
koordinacids testiiletet miikodtet. A lokalis tarsadalmi folyamatok mentén rendszeresen
megGjulé tarsadalmi program és egyeztetd szervezet feladatat folyamatosan ellatja, magas
szakmai igényli munkaval garantalja az Onkormanyzati célnak megfeleld miikddest es
szakfeladati forrasfelhasznalast.

A megallapitas visszaigazolasa, hogy ..SZMJV Integrdciés Programja” az Europa Tanacs
modszerén alapuld, a Telepiilési Onkormanyzatok Orszagos Szdvetsége altal meghonositott
példat atadd gyakorlatok palyazatan, a Legjobb Onkormanyzati Gyakorlatok Program
dontbjében sikeresen és eredményesen vett részt.

Az eltelt 11 évben minden onkormanyzati feladatot — a tervezés és a végrehajtds soran
egyarant — Ugy dolgoztunk ki, hogy az vilagosan ¢és egyértelmilen tartalmazta a
mélyszegénységben él6kre — koztiik a cigdny/roma nemzetiség tagjaira — ¢s a marginalis
tarsadalmi réteghelyzetii csaladokban €16 gyermekek kiemelkedési lehetéségeire vonatkozo
szempontokat.

Ugyanakkor fontos az érintettek aktivitdsanak, személyes részvételének elomozditdsa, az
onmaguk és csaladjaik helyzetéért a felelosség megerésitése, onallo ¢életvezetési képességeik
fejlesztése, a munkaerdpiacra vald belépést segitd munkakultira és szakmai kompetencia
kialakitasa. Ezek nyoman szikséges a szegénység, a hatranyos helyzet atdrokitésct
eredményez6 deprivacios ciklusok megtorése, a kdzosségi megoldasok tamogatasa.

A program megvaldsitdsa soran alapvetd szempont hogy a programok tervezésébe,
koordinalasdba és lebonyolitasaba be kell vonni a célcsoportok, killondsen a cigany/roma
koz0sség, valamint a helyi 6nszervezddések és a kozigazgatds képviseldit. A partnerség
keretében toreksziink a cigany/roma szakemberek alkalmazdsara, amely a cigany/roma
nemzetiséghez tartozok tarsadalmi egyenldségének ¢és gazdasagi érdekérvényesitésének
novekedését szolgalja. Megkiilonboztetett figyelmet biztositunk azon egyhazi kdzosségeknek
is, amelyek felzarkozast segitd aktivitasa ezt indokoltta teszi.

A szegénységben él6kre, ezen belill a cigany/roma nemzetiséghez sorolhato embertarsainkra
iranyulo fejlesztési, felzarkozasi programok sikeres tervezése és hatékony megvalositasa csak
akkor lehetséges, ha a célcsoport helyzetérél, szamardl, az elért eredményekr6l mérheto,
érdemi informaciokkal rendelkeziink. Ezért folyamatosan vizsgaljuk a célcsoporti statisztikai
mérések, anonim adatgyljtések lehetséges modszereit és eszkozeit, amelyek jogi és
adatvédelmi szempontbol is helytalloak. A feladat megjelenik Szolnok Megyei Jogu Varos
Esélyegyenloségi programjaban is.

A kialakitott munkamodszereink és megszerzett tapasztalataink ma mar alkalmasak telepiilési
tendencidk és problémateriiletek beazonositasara. Ezek alapjan biztonsaggal kijelenthetd,
hogy a rendkiviil sulyos tarsadalmi problémak nemcsak a cigany/roma nemzetiséget sujtjak, s
nem is kezelhet6k kizarolagosan a koriikben.

Ennek megfelelden SZMJV  Integracios  Programja  trsadalmi problémakat,
problémateriileteket kivan kezelni. A ciginy/roma nemzetiség tarsadalmi és gazdasagi
integraciojat célzd intézkedéseket elsdsorban teriileti (szegregalt-, margindlis-, ¢és
leszakadassal veszélyeztetett varosrészek) és szocialis szempontok (hatranyos helyzet, tartos
munkanélkiiliség, alacsony iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjan kell
meghatarozni.

Tekintettel arra, hogy a cigany/roma nemzetiségi népességhez kapcsolodo problémék sok
esetben kozosségi jellegliek, a beavatkozasoknak is azoknak kell lenniiik. Az oktatas €s a
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munkaerd-piaci integracié mellett a helyi kozosségek miikodéképességének, integrald
erejének megerdsitése alapozhatja meg a ma sok esetben hidnyzd, s az egyiittéléshez
nélkiilozhetetlen biztonsagot. Ezért Integracios Programunk fokuszaba emeltiik ezen elveket
és célokat.

Az Integracios Program koltségvetési tamogatasa kozel azonos mértékben biztositott volt az
elmult évek soran. A 2015. évi koltségvetés 3.000.000,- Ft ,,Integracios Program” szakfeladati
forrast iranyozott eld, amely a prioritist jelentdé Onkormanyzati célkitlizések és
partnerszervezeti célok megvalositasara elegendé volt.

A végrehajtott intézkedések tapasztalatai alapjan tovabbra is kijelenthet6, hogy Szolnok véros
szamara a hossza tavil és egységes szerkezetli ,tarsadalmi felzarkézasi és integracios”
stratégiaalkotds megkeriilhetetlen, melynek célja, a varosban él6 marginalis tarsadalmi
réteghelyzetii lakossdg tarsadalmi integracidja, a nemzetiségi identitdss megOrzéséhez
szlikséges feltételek egyidejii biztositasaval. Az ilyen 6sszehangolt adminisztrativ cselekvés
hivatott eldsegiteni az elsédleges munkaerd-piacon munkalehetdség és piacgazdasagi pozicié
biztositasat, az adofizetd dllampolgarra valast, az emancipalt trsadalmi statuszt, a nem cigany
nemzetiséghez tartozokkal egyenrangu kozéleti szerepvallalasi lehetdséget. Jogot és
feltételeket a cigdny/roma nemzetiségi kultura értékeinek, és a szabadon valasztott
nemzetiségi identitas-, 5nazonossag megdrzésére és megerdsitésére.

Ezen elvi alapok hangsulyos oka, hogy az IVS anti-szegregicids fejezete altal lehatarolt
szegregatumokban és leszakadassal veszélyeztetett vérosrészekben €16k - jellemzden
cigany/roma nemzetiséghez tartozok - specifikus problémadira komplex megkézelitéssel kell
reagalni, amely magdban foglalja a célzott megel6z6 programokat, az egyéni felelésség
tudatositasat, az egészséges lakhatdshoz és kdryezethez valé hozzaférést-, illetve annak
megOrzesét, a foglalkoztathatdsag javitasat, valamint a szolgéltatdsokhoz valé egyenlé esélyti
hozzaférést.

Ugyanakkor a rovid és kozéptavii beavatkozasok tervezése soran, tovabbra is kiemelten
fontos az érzékenység a tarsadalmi folyamatok valtozasai, valamint a tarsadalmi felzark6zas
teriiletén jelentkezd interdiszciplinaris kutatdsi eredmények irdnt. A kozgylilési dontések
perspektivikus céljainak - mint esetenként egy-egy telep-felszamolas - elérése soran,
szilkséges az aktudlis politikai-, tarsadalmi-, gazdasigi kornyezethez valé rugalmas
alkalmazkodds. ,,Amennyiben 4tmenetileg nem lehetséges, vagy nem célszerli a
telepfelszamolas folytatdsa, ott az elemi lakhatasi és higiénés feltételek biztositasat, és a
tovabblépés, a lehetséges kitdrési pontok azonositasat kell célul kitiizni.”(Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi Stratégia)

Ezen altalunk is alkalmazott, szocidlis véros-rehabiliticiés specifikus elvi célrendszer
alkalmazasa ramutatott, hogy romlé gazdasagi koriilmények mellett is sikeresen folytathatéak
a lokalis €s térségi integracios politikdk. A minimalis sajat forrds raforditasat lehetévé tévé
integracids fejlesztés eredményei a partnerség fokozasaval, a szolgaltatisok fokuszalasaval és
minGségi emelésével, az érintettek aktivitdsanak fokozasaval, az egyiittmiikodés magas szintii
mukdodtetésével, valamint az elérhetd kiilsé forrasok optimalis kihasznalasaval biztosithatoak.
Az elbterjesztés mellékletét képezd szakmai beszémoloban ramutatunk, hogy az Integracids
Program ¢€s munkaanyagai hatékonyan szolgdljak az integriciés vérospolitikai célok
megvalosuldsat, valamint az eurdpai unids fejlesztési forrasok hatékony felhasznalasat és a
tarsadalmi felzarkézasi programok szinergidjat.




A kijelentés alatamasztasara elérebocsathatd, hogy a targyid6szaki integracios célkitiizéseink
egyik fontos elemét, - az Anti-szegregaciés Tervben foglalt feladatok teljestilését
nagymértékben segité 6nkormanyzati palyézat -, a TAMOP-5.3.6. ,,Komplex telep-program”
kidolgozasat €s megvalosulasat az Integracios Program nagyban elGsegitette. A f6ként
»~human szolgaltatdsok hozzaférésének tamogatasa” célt magaban foglalé program, Szolnok
Vaéros leginkabb teriileti leszakadassal veszélyeztetett marginalis részén valdsult meg. A
projekt Szolnok Varos olyan akcidteriiletét érintette, amelynek szegregiciés index mutat6i
messze a varosi atlag folott vannak, és nagyszamui mélyszegény cigdny/roma nemzetiségli
lakosnak biztositott életmindség-, és életesélyt javitd ellatasokat jelent6s kiilsé forrasok
bevonasaval.

Az Integraciés Munkacsoport csak ezen, tobb éves munkajaval megalapozott projekt, a
tarsadalmi egyiittm(ikodés erdsitését szolgdld helyi szintli komplex programok folytatélagos
megvalositdsahoz jarult hozza.

A végrehajtott szocialis rehabilitacios programok tapasztalataibol, és az id6k6zben napvilagot
latott 2011. évi népességszamlalas adatibol is l4thato, hogy a raszoruldk, - kiilonGsen a
cigdny/roma nemzetiséghez sorolhatok - és a tobbségi tarsadalom tagjai k6zott szocialis
szakadék huzodik.

Ezért az egyes integracios feladatok végrehajtasa soran - az egyes tdrsadalmi csoportok
érintettségétdl és vélt ,.Eérdeksérelmétdl” fiiggben - kiélezd6dod vita és megosztott tarsadalmi
vélekedés alakulhat ki, melyek kezelése soran nagyon fontos a Kozgyiilés dontéshozbinak
kovetkezetessége, mivel a tarsadalmi megbékélés és konstruktiv egyiittélés lépcsbzetesen a
demokratizalés, a legitiméacié és a mobilizacid elveinek figyelembevételével dolgozhatd ki
sikeresen.

Tisztelt Kozgyilés!

Ahogyan azt a 2005-t6] kezd6do, targyévenkénti szakmai értékeléseinkben rogzitettiik,
Szolnok Megyei Jogu Varos Integracidos Programja lokalis cselekvésre €pitd, de globalis
gondolkodast és egytittmlikddési orientacidt mutatd, orszagosan mintaértékii kezdeményezés.
Valtozatlanul fenntartott célja, a halmozottan hatranyos helyzetii tarsadalmi réteghelyzetli
csoportokhoz tartozok, kiemelten a cigdny/roma nemzetiséghez sorolhaté polgarok
esélyegyenléségének javitdsa, tarsadalmi leszakadasuk megallitasa, és tarsadalmi
integracidjuk elosegitése, ugy, hogy kdzben meg tudjak Orizni a sajat kulturalis és k6z6sségi
értékeiket.

Az elmult 10 évben sikeresen végrehajtottuk az integracios nehézségekkel kiizdd népesség
felmérését és terilleti lehataroldsat. Az adatok ismeretében tervezett intézkedések mentén
kialakul¢ tarsadalmi parbeszéd, nagyban hozzajarult a lakossagi konfliktusok csokkenéséhez,
az eltér6 kultarak koézeledéséhez, és a leszakadassal veszélyeztetett tarsadalmi
réteghelyzetben 1évok iranti tarsadalmi szolidaritas néveléséhez.

Az is egyértelmiivé valt, hogy a tarsadalmi felzarkdzast lassito ,,integracidos nehézségek”
korében az elsé okok kozott az alacsony iskolai végzettség és az inaktiv munkaerd-piaci
helyzet all. A jelzett két, meghatarozo szegregacids index-mutaté kovetkezménye az alacsony
statusz-vonzas, melynek kovetkeztében ezen jellemzokkel bird lakossagi csoportok marginalis
varosi terlileteken koncentral6dnak.

A folyamat eredményeként Szolnok Varos novekvo teriileti kiterjedésli szegregatumokkal, és
jelentés szamu varosszovetbe agyazott, leszakadassal veszélyeztetett vdarosi teriiletekkel



rendelkezik, mely leromlott vérosi terilletek rehabilitacidja, a program egyideji
fenntartasaval, a kovetkezo években elengedhetetlen.

Az Integraciés Munkacsoport, a fentiek alapjan attekintette a Szolnok Megyei Jogu Viéros
Onkorményzatdnak Integracios programjardl, kiilonds tekintettel a halmozottan hétranyos
helyzeti rétegek életesélyének javitasarol szolé 144/2005. (II1.31.) szamu kozgyiilési
hatarozaton alapulé 102/2015. (IV.30.) kozgy(lési hatarozat 1. szamu mellékleteként
elfogadott Cselekvési Feladatterv végrehajtasat.

Egybehangz6 szakmai és szakért6i allaspont, hogy a tarsadalmi integraciét tdmogatd
intézkedések és anti-szegregacids beavatkozasok kovetkezetes folytatisara, a szegregacidval
stjtott cigdny/roma nemzetiséget érinté komplex programok folytatasara sziikség van.

Mint azt az el6terjesztés indoklasa is rogziti, ahol lehet, a telepek felszamolasat, ahol nem, ott
az elemi lakhatasi és higiénés feltételek biztositasat, és a tovabblépés, a lehetséges kitorési
pontok megtalalasat kell célul kit{izni.

A kapcesolodé 2016-2020 kozotti kozéptava beavatkozasok rogzitéséhez, intézkedni sziikséges
az IVS Anti-szegregacios Terv 2011. évi Népszamlalasi eredményein alapulé szakértdi
pontositasarol.

Osszességében az Integracios Program Cselekvési Feladattervében foglalt targyévi feladatok,
célkitlizések jelentds része megvaldsult, vannak feladatok, amelynek végrehajtasa érdekében
jelentds Iépések torténtek, és vannak olyan célok, melyek tovabbgondolast vagy kimunkalast
igényelnek.

Az Integracios Munkacsoport feliilvizsgélta és aktualizalta Szolnok Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata Integracios Programjanak 2016. évi Cselekvési Feladattervét, melyet a
hatarozati javaslat mellékleteként javasol elfogadni.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést az eloterjesztés megvitatasara €s a kdvetkezo hatarozati javaslat
elfogadasara!

......... /2016. (111.31.) sz. kozgyiilési hatarozat
Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormédnyzata Integriciés Programjinak
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feliilvizsgalatarol és aktualizalasarol

Szolnok Megyei Jogu Viaros Kozgyiilése Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011.
évi CLXXXIX térvény 6.§ a) pontjaban, 10.§ (2) bekezdésében biztositott jogkdrben eljarva,
figyelemmel a Kormany 1430/2011.(XII.13.) Korm. hatarozatival elfogadott ,.a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiardl, valamint a Korméany és az Orszagos Roma
Onkormanyzat kézott kotott keret-megallapodasban foglalt indikatorok és célkitiizések
elérése érdekében kidolgozott részletes intézkedési tervrdl sz6lé 1338/2011. (X.14.) Korm.
hatarozatra, és ,.a teriileti felzark6zasi koordinacios kdzponti és felnéttképzési feladatot ellaté
regionalis képz6é kozpontok iranyitasardl, feladatairdl szol6 3/2011. (11.11.) KIM rendeletben
foglaltakra, az alabbi hatarozatot hozza:

1./ Szolnok Megyei Jogh Varos Kozgylilése megismerte és tudomasul veszi az elbterjesztés
mellékletét képezd Szolnok Megyei Jogi Viaros Onkorményzatanak | Integracios
Programjardl, kiilonos tekintettel a halmozottan hatranyos helyzeti rétegek életesélyének
Jjavitasarol” szo16 2015. évi intézkedések eredményeirdl sz6l6 beszamolot.




2./ Szolnok Megyei Jogt Varos Kozgylilése elfogadja a hatdrozat mellékletét képezd Szolnok
Megyei Joghi Varos Onkormanyzata Integraciés Programjénak 2016. évre vonatkozd
Cselekvési Feladattervét, ezzel egyidejileg a Szolnok Megyei Jogi Véaros Onkorményzata
Integracidos Programjanak feliilvizsgalatarol €s aktualizalasardl szolo 102/2015. (IV. 30.)
szamu kozgytilési hatarozatot és mellékletét hatalyon kiviil helyezi.

3./ Szolnok Megyei Jogti Varos Kozgytilése sziikségesnek tartja az Integralt Varosfejlesztési
Stratégiardl sz6l6 216/2014. (IX.25.) szamu kdzgyiilési hatarozat alapjan, annak 6nallé Anti-
szegregacios Terv fejezetének pontositasat és kiegészitését.

Felelds: Szalay Ferenc polgarmester

Hatdridé: 2016. szeptember 30.

A végrehajtasban kézremiikodik: SZMJV Foépitésze koordindlasaban a Polgarmesteri
Hivatal szervezeti egységei

Ertesiilnek: Szalay Ferenc polgarmester
Szab¢ Istvan alpolgarmester
Fejér Andor alpolgarmester
Dr. Sebestyén I1diko jegyzo
Dr. Racz Andrea aljegyz6
A Polgarmesteri Hivatal igazgatoi
Integraciés Munkacsoport tagjai a Human Igazgatdsag altal
Munkalehetdség a Jovoért Szolnok Non-profit Kft. Vezetdje
Kozék Ferenc SZMJV Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke

Szolnok, 2016. marcius 11.

Szalay Ferenc




......... /2016. (I11.31.) szamu kozgyiilési hatiarozat
melléklete

SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA
INTEGRACIOS PROGRAMJANAK
2016. évi CSELEKVESI FELADATTERVE

1. Jogegyenldség érvényesitése

a. A halmozottan hétranyos helyzetii, foként cigany/roma nemzetiségi nazonossagot vallalé
lakossag sziikségletein alapuld idGszakos vagy rendszeres tandcsado- és jogsegély-
szolgaltatas, valamint jogegyenldségi-, és egyenlé banasmod tandcsadé koordindcios
szakmai forum miikodtetési feltételeinek biztositasa.

A sziikségletekre €piilé jogsegély-szolgaltatas, - elsddlegesen a SZMJV Roma Nemzetiségi
Onkorményzat, az Egyenlé Banasméd Hatdsag INSZM referensi, valamint a INSZM Csalad-,
Esélyteremtési és Onkéntes Haz jogi segitségnyijt- és anti-diszkrimindcids szolgaltatasok
hozzaférésének és népszeriisitésének tdmogatasaval -, lehetéleg olyan elismert, szakmai
ismerettel €és tapasztalattal rendelkez6 szervezettel illetéleg szakemberekkel, amelyek
elfogadottak a hatranyos helyzeti, elsésorban cigany/roma nemzetiségii lakosok kozott.

b. *A tdrsadalmi felzirkozds mddszertani fejlesztését tamogaté szakmai, szakmakizi
konferencia, egyeztetések, forumok, tapasztalatcserék folytatisa. A  telepiilési
es€lyegyenldségi €s anti-diszkriminacids segédanyagok, kommunikacios eszk$zok és szakmai
mithelyek 1étrejottének fejlesztése.

2. Eletminéség javitasa, kozosségi szocializacio

a. A szegregalt teriileteken 1évé onkorményzati bérlakasok karbantartiasahoz, a telepszerfi
lakokornyezetek rehabilitacidjahoz, és az anti-szegregacios beavatkozasaihoz kapcsolédéan
folytatni kell a megkezdett szocialis rehabiliticios tervezési, elokészitési folyamatot. A IVS-
hez kapcsol6dé Mobilizacios Terv iitemezése alapjan, folytatélagosan tAmogatni kell a Torteli
uti szegregatumbol elkoltozo csaladok tarsadalmi felzarkozasat és telepiilési integritasat segit6
human szolgéltatdsok hozzaférésének fejlesztését.

*A teriileti szegregdltsig teljes megsziintetéséig szocidglis rehabiliticiés programokkal,
kozosségi szocidlis funkcick kialakitdsdval, kornyezeti és egészségiigyi drtalomcsikkents
programokkal kell elésegiteni a rdszorulok életkériilményeinek javuldsdt.

Tervezési-, elokészito' programalkotissal kell segiteni a leromlott virosi teriiletek
rehabiliticidjat tamogaté TOP-6.7.1. és a tirsadalmi egyiittmiikidés erdsitését szolgdlo
TOP-6.9.1. komplex programok forrdslehivdsat.




b. *Tovadbb kell folytatni a hdtrdnyos helyzetii, kiemelten a cigdny/roma nemzetiségii fiatalok
szabadidds, - kiilondsen a nydri tanitdsi sziinetben szervezett - sportoldsi és taboroztatdsi
lehetdséghez vald hozzdjutdsdnak javitdsdt, dsztonozve és eldsegitve az egyéb onkormdnyzati
és kiilsG forrds bevondsdt e célra.

c. Kiemelten azon alapfoku nevelési-, oktatasi intézményekben és iskolarendszeren kiviili
hatranykompenzalo-, tehetséggondozé koznevelési programokban, valamint korai
beavatkozast kozéppontba allité hatranykompenzalé projektek soran, ahol jelentds szamban
koncentralédnak fogyasztasi-, és lakaskoriilményi szegénységben €16 kiskoruak, lehetdség
szerint tamogatni kell az intézményi integraciés ¢és miivészeti nevelési programok
megvalositdsanak folyamatat.

d. Segiteni kell az egészségiigyi-, higiéniai-, és érzelmi nevelést célzd szocializacios
gyakorlatokat, kommunikéacios nevelést, a sziil6i-, csaladi-, és kozosségi egyiittmikodés
keretében szervezett rendezvények, programok megvaldsitasat, kiemelten az egyhazak altal
ellathaté cigany pasztoracids programokra.

e. Folytatni kell a szegregdlt és margindlis teriileteken él6k biztonsagat noveld
onkormanyzati- és k6z0sségi (rendészeti) biinmegeldzési programok innovativ fejlesztését, és
tamogatni kell a helyi kozosségek o6nvédd képességét noveld kezdeményezéseket, a
tolerancia-erdsitd, valamint a kozteriiletek k6z6sségi hasznalatba vételét célzé programokat.

f. Az IVS 2015-2020 id6szakra vonatkozé Anti-szegregacids Terv aktualizalasa, és szocialis
varos-rehabilitacios fejlesztések fenntarthatosaganak tervezhet6sége, - ezen beliil azon
valsagteriiletek és raszorulé lakossagi csoportok lathatova tétele érdekében, melyeket
leginkabb sujtja a szegénység és tarsadalmi kirekesztettség -, lehetdség szerint a stratégiai
tervezest tamogato un. ,, Telepiilési Krizisovezeti-térkép™-et kell 1étrehozni, amely lehatarolja
a szegregdcioval fenyegetett varosrészeket.

3. Oktatas, képzés

a. *,A hdtrdanyos helyzetii tanulok elismerésére kidolgozott elvek alapjdn, tovibb kell
Solytatni a Szolnok Megyei Jogu Viros teriiletén dllando lakohellyel rendelkezo
tanulmdnyi, kulturdlis, miivészeti, koz0sségi és sport teriileten kiemelkedd tevékenységet
végzo hdtranyos helyzetii, kiemelten cigany/roma nemzetiségi onazonossdagot vallalo
tanulok jutalmazdsat - lehetoség szerint - évi egy alkalommal.

b. Szolnok Megyei Jogii Varos Onkormanyzata integraciés és anti-szegregacios céljaival
Osszhangban, meg kell vizsgalni egy telepiilési ,,integracidos szakmai dij” bevezetésének
lehet6ségét, a Szolnok varosban allandé lakhellyel rendelkezé halmozottan hatranyos
helyzet tarsadalmi réteghez tartozok életkoriilményeinek javitasdban, a raszoruldk tarsadalmi
hatranyainak  kompenzalasdban kiemelkedd teljesitményt nyajté és példaértékii
aldozatvallalast tanusito szakemberek elismerésére, évi egy alkalommal.

c. *A cigany/roma nemzetiségi onazonossdgot villalo tanulok szimdra mindségi
szakképzést és/vagy érettségit ado kozépfoku oktatdsi intézményekbe valo bekeriilésének
elosegitése céljdbol, képességfejleszto és tehetséggondozo felkészitd képzések kimunkdldsa,
bevezetése, és a miikodo programok - kiemelten a TANODA(k) - fenntarthatosdganak
tamogatdsa, valamint felsofoku képzésbe torténo bejutdst tamogato rendszerek fejlesztése.




d. Lehetdség szerint azon kozoktatdsi intézményben, ahol jelentsebb szdmban tanulnak
cigany/roma nemzetiséghez sorolhat6 tanuldk, kezdeményezni kell, hogy olyan cigany/roma
nemzetiségl, illetve romologus szakképzettséggel rendelkezd szocialis munkast, pedagdgiai
asszisztenst vagy miivelodés-szervez6t alkalmazzanak, akik kozvetleniil is segithetik a
tanulasi motivacioval rendelkezé fiatalokat. Ezen human-er6forras rendelkezésre allasaig, a
kozfoglalkoztatott  cigdny/roma nemzetiségli segit®é asszisztensek alkalmazdsanak
kezdeményezése indokolt az oktatasi célok teljesiilése érdekében.

e. Sziikséges kezdeményezni azon kézoktatasi intézményekben, ahol erre igény mutatkozik,
hogy a cigany/roma nyelvi-, m{ivészeti- és népismereti oktatis megszervezésre keriiljon.

f. Tovabb kell folytatni és a megkezdettek szerint, tajékoztato és szervezd munkaval el6 kell
segiteni az érintettek minél szélesebb korének részvételét az alabbi célcsoportok és célok
vonatkozasaban:

f.a./ 8 osztalyt el nem végzett személyek motivaldsa az altalanos iskolai tanulmanyaik
befejezésére,

f.b./ valamint az ezt kovetd akkreditalt szakmai képesités vagy elsd szakma megszerzésére,
f.c/ cigany/roma nemzetiségi Onazonossigot vallald munkavallalokat alkalmazo
véllalkozasok partnerségi bevonasa,

f.d./ a szakmai gyakorlatot biztosito cégek Osztonzése.

g. Tovabb kell folytatni a horizontilis egyiittmiikodést tAmogato adapticiok elterjedését,
kiilondsen a pedagogusok — lehetileg akkreditialt — romologiai tovabbképzését, valamint
a hospitalizacio bevezetésének vizsgalatat. Sziikséges kezdeményezni a romologia képzés
kiterjesztését a kozépfokn oktatasi intézményekre is.

h. Tovébb kell folytatni Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzatihoz tartozé azon
koztisztviseldk, és kozalkalmazottak, valamint a szolnoki szocidlis ellatdsban dolgozok és a
kozfoglalkoztatasban foglalkoztatott segit6k romolégiai tovabbképzését, akik munkéjuk soran
kapcsolatba keriilnek cigany/ roma nemzetiségi szarmazasu allampolgarokkal.

1. *Segiteni kell a gyermekszegénység és a gyerekek tdirsadalmi kirekesztettségének
visszaszoritdsdat célzo, a szegénység dtorokitésének megszakitisdt, a tanuldsi, nevelési
problémdk megelozését, és a megfeleld kirnyezet, timogaté kapcsolatok, tudds és készségek
korai fejlesztését végzé programok - kiilonosen a bélcsédei-, ovodai és Biztos Kezdet
Gyerekhaz projektek - miikodési stabilitdsdt és fejlesztését.

4. Foglalkoztatasi célok eléréséhez sziikséges eszkozrendszer

a. Foglalkoztathatosdg noévelése érdekében a foglalkoztatas eldsegitésében és a
munkanélkiiliek ellatasaban feladatokkal rendelkez6 intézményekkel és szervezetekkel,
kilonosen a Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet Debreceni Igazgatdsigaval a szoros
egylittmikodés tovabbi erdsitése, az alabbi célok, prioritasok tekintetében:

a.a./ felzarkoztatd képzések,

a.b./ esélyjavitd motivacios, kommunikacios, munkaer6-piaci készségfejleszté programok,
csaladtamogatasok,

a.c./ iskolarendszeren beliili feln6ttképzésben és iskolarendszeren kiviili betanitd, OKJ-s
képzésben valo részvétel,

b. Esélyegyenléség biztositasahoz sziikséges feltétel- és eszkozrendszer kidolgozasanak
folytatasa, kiemelt figyelemmel az aldbbiakra:




b.a./ pozitiv példak bemutatasa, amely mérsékelheti az intoleranciat,

b.b./ hatérozottabb fellépés a hatranyos megkiilonboztetés ellen, a cigdny/roma nemzetiségi
érdekképviseleti szervezetek aktiv kézremiikodésével,

b.c./ kapcsolatfelvétel Szolnok Megyei Jogli Varosban miik6do jelentdsebb munkaltatokkal az
alacsony iskolai képesitésli cigdny/roma nemzetiségli lakossag foglalkoztatasnak élénkitése
c€ljabol, részvétel a munkaltatok és munkavallalok érdekképviseleti szerveinek forumain,
b.d/ a média bevonisa kapcsin pozitiv eléremutaté példik, események, sikeres
palyazati programok bemutatasa,

b.e./ célcsoporti esélyndvelé féorumok, az oOngondoskodéds terjedését tamogatd aktiv
szocialpolitikai modellek - szocialis szévetkezet, foglalkoztatasi szovetkezet, szocialis kiskert
program, stb. - és szocidlis rehabilitaciés programok létrehozasa f6ként cigany/roma
nemzetiségi civil szervezetek bevonasaval.

c. Foglalkoztatdsi szint emeléséhez szilkséges feltételrendszer kidolgozasa az alabbi
prioritasok vonatkozasaban:

c.a./ cigany/roma nemzetiségi szervezetek felelosségvallaldsa a cigany/roma 6nazonossagu
lakossédg mozgositasaban, a programokban valo bekeriilés és bennmaradas biztositasaban,
c.b./ cigany/roma nemzetiségi civil szervezetek megerésitése,

c.c./ cigany/roma nemzetiségi civil szektor mentori- (segit6), és ©Onkéntes haldzatinak
kialakitasa,

c.d./ varosfejlesztési beavatkozasok soran a helyi munka-intenziv szektorok bdvitése,

c.e./ a véllalkozdva valas segitése a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki
Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly eszkGzrendszerének felhasznalasaval. A vallalkozni
szandékozok részére tajékoztatok szervezése, szaktanacsadas biztositasa,

cf/ a cigany/roma nemzetiségii aktivkoruak munkaer6-piaci integraciojat tamogatd
programok, palyazati lehet6ségek feltarasa.

d./ A kozfoglalkoztatas keretében torténd munkavégzés tdmogatasa és feltételrendszerének
javitasa mellett, - elsédlegesen a mar miik6do és fenntartasi kitelezettséget jelentd projekteket
érintéen - folytatni kell a foglalkoztatasi szint emelése érdekében a kozfoglalkozatds uj
teriileteinek kutatasat és szervezését, a cigany/roma nemzetiségi szervezetek és mentorok
tamogato tevékenységének fokozasaval.

5. Informatika, kultira, kommunikacio

a. *Elosegiteni és timogatni kell Szolnok vdrosban a ciginy/roma nemzetiségi kultiira
értékeinek és emlékeinek felmérését a Szolnoki Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat, valamint
civil szervezetek és aktivistdk bevondsdval. A felmért és osszegyiijtott kulturalis értékeket és
emlékeket lehetoség szerint kiadvanyba kell foglalni.

b. Meg kell vizsgalni a cigdny/roma nemzetiségi kulturdlis és nyelvi értékeket megjelenitd
katalogusok elkészitésének lehetéségét, digitalis rendszerbe torténd rogzitését, tovabba
Szolnok Véros és a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat honlapjan a cigany/roma nemzetiség
kozosségi értékeit megjelenitd kozérdekli informacidkat és programokat kézvetité integralt
megjelenés lehetoségét.

c. *Szolnok vdrosban jelentkezd igények felmérését kovetien a ciginy/roma nemzetiség
kulturdlis - tehetségkutato, folklor, tematikus, szorakoztato - rendezvényeknek, lehetoség
szerint a vdrosi rendezvények kirébe torténd integrdldsdnak elGsegitése, a hagyomdnydrzé
csoportok nyilvanos szerepléseihez sziikséges estkozok és feltételek biztositasanak
tamogatdsa.
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d. Cigany/roma nemzetiségi irott sajto terjesztése és bovitése annak érdekében, hogy minél
tobb anyanyelvi érték és informacié jusson el a lakossdghoz, elésegitve a cigény/roma
nemzetiségi 6nazonossag legfontosabb nyelvi 6rokségének fennmaradasat.

e. Kozremlikdés az Integralt Varosfejlesztési Stratégia megvaldsitasaval 1étrejovo szocidlis
szolgéltatd-, kozosségi kozmiivel6dési és szabadidos térek funkcionalis kialakitdsaban és
miikodtetési koncepcidjanak kimunkalasaban. Ennek sordn 6ssze kell gyiijteni a modellezhetd
igények ¢és elképzelések felmérését a cigany/roma nemzetiségi érdekképviseletek &s
akcidteriileti civil féorumok bevonasaval.

6. Egészségiigy

A halmozottan hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok, kiemelten a szegregalt
lakokornyezetben €lok egészségiigyi allapotanak javitasa érdekében, az ingyenesen igénybe
vehetd egészségligyi szliréseken vald részvétel Osztonzése, elbsegitése. A szocidlisan
raszorulok szamara helyben torténé mobil szlirés feltételeinek biztositasa, valamint a
hatranyos  helyzetli  kozteriiletek  kozegészségiigyi  feladatainak, ¢és  kozosségi
kornyezettudatossagot javitod akcidinak tamogatésa.

7. Ertékelés

Az Integraciés Munkacsoport altal végzett éves munkat, valamint az IVS anti-
szegregacios feladatainak végrehajtasit, illetleg megvalositisat minden évben egy
alkalommal értékelni kell.

Hataridé: Az 1.2, 3.c-i.,4.,5., 6., 7. pontok tekintetében: 2017. marcius 31.
A 3.a-b. pont tekintetében: 2016. december 31.
Felel6s: polgarmester
A végrehajtiasban kozremikodik:
Humaén Igazgatdsag
Felkérésre Integraciés Munkacsoport
A 4., 5.,6. pont tekintetében felkérésre SZMJV Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

*A megjelolt feladatok koltsége, illetdleg egyes projektek dnrésze SZMJV Onkormanyzata 2016. évi
koltségvetésében biztositott.
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Az el6terjesztés melléklete

Beszamolo6
Szolnok Megyei Jogt Varos Onkorményzatanak Integraciés Programjarol,
kiilonos tekintettel, a halmozottan hatrinyos helyzetii tarsadalmi réteghelyzetben lévik
életesélyének javitisanak eredményeirol

Tisztelt Kozgyiilés!

SZMIJV Onkormanyzata tarsadalmi felzarkézasi stratégiai tervezését tamogatd és az
Integracios Programjat (a tovabbiakban: Program) koordinalé Integraciés Munkacsoport,
Szolnok Megyei Jogu Varos Onkorményzata Integracios Programjanak teljestilésérol, kiilonos
tekintettel a halmozottan hétranyos helyzetli tarsadalmi rétegek életesélyének javitasa
érdekében végzett 2015. évi tevékenységrol az alabbi tajékoztatot és értékelést adja:

1. Az Integraciés Program Cselekvési Feladatterv megvalésitisa érdekében végzett
tevékenység

Az Integracios Program szakmai-, tartalmi fejlddése és a telepiilés tarsadalmi felzarkozasi
céljait tdmogatd beavatkozasok iiteme a targyidoszakban is megtartotta a korabban
megszokott fejlodé dinamizmusat. A cselekvés fokuszaba tovabbra is azok a csekély
koltségvetési raforditassal megvalésulé innovativ megoldasok alltak, amelyek garantaltak a
marginalis tarsadalmi réteghelyzetben 1évdk életesélyeinek javitasat, aranyossagot teremtettek
a teleplilési fejlesztések teriileti egyenetlenségei okan kialakulo human szolgaltatasokhoz vald
egyenld esélyli hozzaférésben, és amelyek figyelembe vették az dnkormanyzati gazdalkodas
kiemelt szempontjait. Ez utobbi mar az éves litemezésii program-alkotds idGszakaban
jelentésen meghatarozta az Integraciés Munkacsoport operativ lehetdségeit, és a Cselekvési
Feladattervi célkitlizések megvalosithatosdganak varhatd nominalis mértékét.

Az dnkorményzati miik6dési stabilitas érdekében, szakmai célkitiizéseink fokuszaban az elért
eredmények megtartasat és a tanuldsi utak erdsitésében kiemelt szerepet vallalé Tanodak
miikodési stabilitasat emeltiik. A koltségvetési rendeletben biztositott 3 milli6 Forint
elorevetitette, hogy az 6nerét igénylo integracios fejlesztések és jelentds koltségvonzattal jard
anti-szegregacios miiszaki beavatkozasok - telep-felszamolds, kornyezet-rehabilitacio,
artalomcsokkentés, stb. - nem lesznek teljesithetoek. Mind ennek ellenére, az el6zé targyévi
szakfeladati forras 0,5 MFt-tal tortén6 megemelése az 6nként-vallal 6nkormanyzati feladatok
preferalt célkitlizéseinek realizalasara biztositott volt.

Az Integraciés Program kimagaslé sikere, hogy stabil miikddést értiink el azon primer
programok esetében, amelyek megtartdsa az 6nkormanyzat szakmai és moralis kotelezettségé
valt az eltel évek sordn. Ezen 0nalld projektek hozzaadott tarsadalmi értéke, az érintett
célcsoport  kiterjedtsége, vagy a tarsadalmi esélyegyenléség elémozditasaban elért
eredmények okan, olyan sziikséglet-ngvekedés és egyiittmiikodési aktivitas generalddott,
melyeket sziikségszerlien meg kellett tartani. Ezen programok fékuszdban a
gyermekszegénység elleni kiizdelem és az értékteremtd teljesitmények elismerése és
népszerlsitése allt.
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Teljes szakmai egyetértés alapjan megtartottuk a kimagaslé tanulmanyi eldmenetelt elérd
HHH tanulok elismerésének rendszerét, a raszorul6 csaladokban nevelkedd tankételes
gyermekek nyari szabadidds taboroztatdsat és tanulasi képesség-fejlesztését, valamint a korai
beavatkozast kozéppontba helyez6-, és a tovabbtanulasi utakat erésitd szolgaltatasokba
bekapcsolodo gyerekek életesélyeinek javitasat.

Telepiilésiink6n a rendszerszintli folyamatok, amelyek a program 4ltal kivaltott
impulzusoknak koszonhetden tudatos partnerségi egyiittmiikodésen alapulnak, tovabbi
halozatboviilést eredményeztek. Ennek jelentdsége a Kormanyzat stratégiai programjaiban is
visszatiikroz6dik, amely a tarsadalmi felzark6zas egyik legfontosabb feladataként a
tudésalapu tarsadalomfejlesztést nevesiti.

Telepiilésiinkon az elsék kozott j6tt 1étre Tanoda, melybél napjainkban 3 miikodik az iskolai
lemorzsolddassal érintett célcsoporttal. Bar miikddési tamogatasuk feszitett és fegyelmezett
gazdalkodast kivan, szakmai eredményességiik a legmagasabb elvéarasoknak is megfelel.

Orvendetes, hogy a targyévben végrehajtott onkormdnyzati fejlesztések tovabbi fejlodési
palyat biztositanak a tarsadalmi felzark6zas ezen teriiletén. A szocidlis rehabilitacidval érintett
varosrészekben 1étrejott infrastrukturalis feltételrendszer és partnerségi halozatbdviilés,
tovabbi Tanoda programok létrejottét valdszinGsiti. A halézatot tovabbi 3 program-
helyszinnel szandékozunk fejleszteni, melyek a vérosi szegregitumok kozvetlen
kornyezetében tervezziik miikodtetni. Ezek szakmai programijai biztatd esélyeket mutatnak az
EFOP-3.3.1. péalyazati eljarasban.

Tartés miikddésiikhoz kiemelt onkormanyzati érdek flizédik, ezért a kovetkezé iddszakok
prioritasa a folyamatos fenntarthatosaguk tdmogatasa lesz.

Ugyanakkor nem lehet kizarolagos célunk a krizishelyzetben 1évok segitése, mivel szamos
varosrészi leszakadassal veszélyeztetett teriilet kivéanja a folyamatok lassitisat. Az ilyen
teriileteken €léket célzo projektek is fontosak a tarsadalmi felzarkozas keretrendszerében,
ezert €lvezik az 6nkormdnyzat szakmai és erkolcsi tdmogatasat. A széban forgd 6 Tanoda
program mellett, tovabbi 2 palyazatrol van tudomasunk.

Ebben a gondolatkorben kiemelésre érdemes a Tiirr Istvan Képzé és Kutaté Kozpont altal
koordindlt E6tvos Jozsef Program, amely telepiilésiink 2 oktatdsi intézményt segitett
hatranykompenzal6 nevelési programjaval.

A TKKI az elmult idészakban az egyik legfontosabb allami feladatkérii partneriinkké valt.
Sajatos €s specifikus feladatkore, magas hozzaadott értéket jelentd teljesitménye alapjan,
valamennyi jelent6s tarsadalmi felzarkozasi programunk résztvevéje volt. Egyiittmiikdésiink
sordn legkevésbé a ,kotelezd konzorciumi partnerség” dominalt. A rendelkezésiikre allo
eszkdzoket, humdnerdforrast és fejlesztési forrdsokat minden esetben a célcsoport és a
partnerek igényei szerint alkalmazzak, melynek koszonhetéen a tervezetten feliili klienst
tudtunk szolgaltatasokkal érinteni.

Mindezek mellett tovdbbra is hangstlyozottan kezeltik a mélyszegénységgel sujtott
tarsadalmi réteghelyzetben 1évGk korében feliilreprezentalt cigany/roma nemzetiség kulturalis
identitidsanak meg6rzését, Gnazonossaganak véllalasat, és tarsadalmi el-, és befogadasat
elésegitd projektek tamogatésat.

Ezen a teriileten els6dleges partner a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, amely kapcsolat
folyamatosan fejlédd tendenciat mutat. Ennek kinyilatkoztatasa volt ,a telepiilési és helyi
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roma nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikddése” témakorben benyujtott és dijat nyert
TOOSZ palyazat is.

A helyi 6nkormanyzatok szoros egyiittmiikodését tamasztja ald, hogy valtozatlanul feliil
reprezentalt a szocidlis raszorulok koérében a cigany/roma nemzetiségliek aranya. Ezen aktiv
kortiak koérében valtozatlanul magas az igény a képzéssel kombinalt kozfoglalkoztatds irant,
amely sziikségletek elmozduldsa érzékelhetben a munkaviszonybdl szarmazd jévedelem
megszerzése iranyaba mozdultak el. A targyid6szaki projekteknek ezért kiemelt célja volt,
hogy az iskolai végzettség emelése és a szakmai képzés mellett, lehetdség szerint jovedelmet
is biztositson a célcsoport szamara. A programokban az RNO tamogatott tevékenységet ellatd
konzorciumi partnerként vett részt.

A folyamatok tekintetében tovabbra is aggodalomra ad okot, hogy az eltel 25 évben
marginalis tarsadalmi helyzetbe keriilt csalddok szdma linearisan névekszik, és a tarsadalmi
pozicio-valtas tobb generacios tavolsagba keriilt. Csaladok szazai élnek krizishelyzetben,
melyben a legsulyosabb probléma a lakhatds megoldasa és a fogyasztasi sziikségletek
kielégitése. A helyzetet neheziti SZMJV Onkormanyzata szocidlis bérlakas alloméanyéanak
szama, allapota, és ezek nagyszamu perem-teriileti elhelyezkedése. Az elmult években a
bérlok egzisztencidlis helyzetének alakulasaval Osszefiiggésben tovabb romlott egyes
teriileteken a bérlakasok allaga, és a bérloket terheld lakbér-, és kdziizemi tartozas mértéke. A
szocialis lakasbérlok krizishelybe keriilésével rohamosan nd egyes véarosrészek
szegregalodasanak veszélye, teleplilésrészi slumosodas elinduldsa, amely az erkolcsi
vesz€lyzondk terjedésével is fenyeget.

Ezért a komplex telep-programok folytatasara sziikség van, melyek elsddleges célkitlizése a
szegregalt varosrészek szocialis rehabilitacidja, a telepszerii lakokornyezet fizikai és térbeli
szlkitése, a kialakuldsban szerepet jatszé index-mutatok javitasa.

Valtozatlanul elmondhatd, hogy az IVS ASZT kidolgozasat megalapozo KSH kartogram
lathaté pontatlanségot tartalmazott, mivel nem képezték a szakért6i vizsgalat targyat olyan
varosrészek, amelyek mar elérték a szocidlis rehabilitacidra valo jogosultsag kiiszobértékeit.
A 2011. évben véghajtott Népszamlalas altal feltart adatok jol mutatjak, hogy elhibazott elvek
mentén torténik - az orszagos gyakorlatnak megfelelden - a teleplilési anti-szegregacids
helyzetértékelés €s tervezés. A jelenleg alkalmazott Altisi 50 index-mutaté kizardlag a
végleges leszakadassal veszélyeztetett marginalis teriileteket azonositja. Ezek Szolnok
vonatkozasaban 4-b6l 3 esetében koézel 100% cigany/roma nemzetiséghez sorolhatd,
integracios nehézséggel kiizdok altal lakott szegregatum.

Ugyanakkor kanonizalt tarsadalom-szocioldgiai tételek ramutatnak, hogy barmely hazai
telepiilési vizsgalatnal igazolhato, a 20%-os index értéket meghaladd mélyszegénységi
reprezentaltsagnal a spontan szegregacio folyamatanak elindulasa. A 2011. évi adatok jol
mutatjdk, hogy a legrosszabb allapoti vérosi szegregatum teriileti kiterjedése, a 2001 KSH
adatokhoz képest, kdzel haromszorosara nétt. Ha pedig megnézziik az alacsonyabb kiiszéb-
értékii, leszakadassal veszélyeztetett teriiletek aranyat, akkor az lathatd, hogy 25%-os
reprezentaltsagi aranynal 12, 30%-os mutatd alapjan 9 szegregacioval veszélyeztetett
varosszoveti teriilet talalhatdé Szolnok Varosban, melyek preventiv folyamatkezelésével
sziikségszertien az IVS 2016-2020 ASZT fejezetben foglalkozni kellene.

A KSH 2011. évi adatai arra is ramutatnak, hogy a korabban becsiilt 6-8 % -os cigany/roma
nemzetiség Osszlakossagon beliili ardnya elérte a 10 %-ot. A 2007 évi allapotokhoz képest
legalabb 15-20 olyan uj, koztiikk szamos belvarosi utca taldlhaté, amelybe marginalis

14



tarsadalmi helyzeti csaladok koltoztek. Az arany-novekedés nem igazolhatd helyi
népességszaporulattal, melybdl az kovetkezik, hogy Szolnok Varos térségi vonzasa er6sodik
az egzisztencidlis célu bekoslt6zok iranyaban. Ez egyrészr6l tovabbi marginalizal6dé vérosi
zarvanyok kialakulasanak lehetdségét vetiti eld, masrészrol a teriileti szocidlis szolgaltatasok
és segitd ellatasok szervezésének tobblet-koltségeit valdszinisitik.

SZMJV IVS Anti-szegregacios Tervében foglalt célok és feladatok részleges teljesiilésének
ellenére, tovabbra is jelentds az alacsony fenntartasi koltségli - un. szocidlis alapi,
krizis - bérlakasok iranti igény, koztiik a komfort nélkiili lakasoké is. Folyamatosan
magas a krizis alapu bérlakas-kérelmek szama, melyek tartésan a szegregalt varosi
terliletrészek fennmaradaséval, esetleg Atmeneti novekedésével fenyeget. Ennek
alternativai a stratégiank fokuszaba emelt, a szocialis bérlakas-allomany megdrzését
jelenté TOP fejezeti szocidlis varos-rehabilitacios fejlesztések, és a koncentralt
komplex kozosségtejlesztési humanszolgaltatiasok bovitése.

2. Az Integraciés Program Cselekvési Feladatterv megvalésulasa és tamogatott
projektjei:

Az Integracids Program végrehajtasara biztositott szakfeladati forrasbdl tamogatott projektek
egy markans része mér a targyiddszakot megel6zéen is milkodétt, ezért a beszamold formai
keretei és tartalmi célkitlizése nem teszik indokolttd, hogy minden egyes projekt
megkezdésétdl eltelt idoszakdnak 4thuzodd szakmai eredményeit bemutassuk a
beszamoloban. Igy annak keretében az egyes integracios célkitiizések 2015. évi
megvalosulasaban kozremilk6dd szervezeteket és intézményeket pusztan nevesitjiik, az 1j
vagy a meég tamogatott szakaszban 1év6 projekteket szakmai teriiletenként a feladatterv
tagolasanak megfeleléen az Uj eredményekre koncentraltan tematikusan, a program prioritasai
mentén mutatjuk be, és csak a horizontalis célokat megvaldsitd projektek relevans adatait
taglaljuk.

Tekintettel ~ viszont  szamos  partnerszervezet kimagaslé  elkotelezettséggel — és
eredményességgel végzett komplex fejlesztéseire és feladatellatdsara, azok bemutatasara
kiilén fejezetben intézményi onértékeld beszamoldkat csatolunk.

2.1. Jogegyenliség érvényesiilése:

A tandcsado- és jogsegély-szolgaltatas teriiletén, az Egyenld bandsmédrol és az
esé€lyegyenléség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) eredeti, egészen
2006. december 30-ig hatalyos 35. §-a értelmében az Orszaggyiilés altal elfogadott,
ugynevezett Koztarsasagi Esélyegyenloségi Programmal Osszhangban a telepiilési
onkormanyzatok helyi esélyegyenléségi programot fogadhattak el, amelyben elemezték a
telepiilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének alakulasat, és meghatérozhattak az e
csoportok esélyegyenloségét eldsegitd célokat, megvaldsitasuk tervezett titemezését.

2007. januar 1-jét6l az Ebktv. 63. § (5) bekezdése rendelkezett a helyi esélyegyenléségi
programokrdl, amely elfogadésa tovabbra is csak lehetdség és nem kotelezettség volt a helyi
onkormanyzatok szdmaéra. Az Uj szabalyozas szerint a programokban kiemelt figyelmet kellett
forditani a lakhatdsra, oktatdsra, egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis
helyzetre. Tovabba az Ebktv. rendelkezett arrdl is, hogy az 6nkorméanyzatok minden év jinius
30-ig jelentést fogadjanak el az esélyegyenl6ségi programban foglalt iitemterv teljesiilésérél.
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2010. majus 1-jével tette kotelezové az Ebktv. 63/A szakasza valamennyi helyi
onkormanyzat, valamint tobbcéla kistérségi tarsulds szamara 6t évre sz616 esélyegyenléségi
program elfogadasat. Az 0j szabalyozas szerint a helyi esélyegyenléségi programban a
hatranyos helyzetli trsadalmi csoportok oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségiigyi és
szocidlis helyzetér6l sz6lo helyzetelemzést kell késziteni, és az abban feltart problémak
komplex kezelésére intézkedéseket kell tervezni. _

A jogszabalyi kovetelményének valé megfelelés jegyében, az elért korabbi évek eredményeit
meg0riztiik. Ezen beliil a kialakult gyakorlatnak megfelelden a nemzetiségi jog teriiletén a
Szolnoki Roma Nemzetiségi Onkorményzat folytatott folyamatos segitségnyuijtast,
tanacsadast. Kozremutikodtek és kozvetitettek az eltéro életstilusbol és kulturak egymas mellett
€élésébdl adodoé konfliktusok megelozésében, kezelésében, a lokalisan jelentkezd lakossagi
féorumok és kdzmeghallgatasok érdemi és konstruktiv lebonyolitasaban.

Jelentés szakmai elére 1épés az a megéllapodés, melyet az RNO kotott a Jasz-Nagykun-
Szolnok Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgalatdval ,,a birdsig altal kiszabott
munkabiintetés, biintetés letoltéséhez kapcsolodd koordinacids feladatok megosztasaban az
itélet jogszeri végrehajtatasara”, amely biztositja az alternativ feleldsségre-vonassal érintett
jogsértok elzaras nélkiili biintetésének teljesitését.

SZMJV Onkormanyzata jelentds lépéseket tett az esélyegyenléségi politika kiterjesztése és
térségi egyiittmilkodési folyamatainak kiépitése teriiletén. Sikeres palyazatot nyujtottunk be
az AROP-1.A.3-2014-0053 azonositészamu, ,.egyiitt-es-ély” — a Szolnoki Jaras telepiiléseinek
terlileti egyiittmikodése az esélyegyenloség biztositasdban cimil projekt megvaldsitasa
érdekében.

A projekt végrehajtasahoz 16 jarasi teleptilés kapcsolodott, melynek munkajat Felzarkozasi
kerekasztal koordinalta. A munka soran véleményeztiik a Szolnoki Jards résztvevd
telepiiléseinek Helyi Esélyegyenlségi Programjait, kiemelten a ,,mélyszegények/romak”
célesoporttal kapcsolatos helyzetértékelésekre €s beavatkozasi tervekre. A Jarasi Esélyteremtd
Programterv kimunkalasahoz szakért6i anyagot dolgoztunk ki, melynek hasznositasa soran
biztositottuk a szakszerl feldolgozashoz sziikséges konzultacidt és a véglegesités szakmai
véleményezését.

Jelent6sen javult az integracids és cigany/roma nemzetiségi 6nkormanyzati feladatokat érint6
tarsadalmi kommunikacié szinvonala. Az Onkormaényzati torekvések tarsadalmasitidsiban
mindvégig biztositott volt a Roma Nemzetiségi Onkormanyzati tamogatas és konszenzus.
Ezen eredmények kiilonosen felértékelddtek a tarsadalmi integracid elérésében motivalt
cigany/roma nemzetiségli személyek biztonsagérzetének és aktivitasanak alakitasaban.

A targyidészak tapasztalata volt, hogy napjainkban legkevésbé az emberi-, és nemzetiségi
jogok sérelmébodl adodo hatranykompenzacio a jellemzd, ellenben a munkavallaloi-,
ligyintézési-, kozlizemi ligyfélszolgalati-, krizis-tamogatasi tandcsadast és érdekképviseletet
preferalta a célcsoportot jelent6 kliensi kor.

2.2.Eletmindség javitdsa, kizdsségi szocializdcio:

Az Integracios Programsoran készitett helyzetelemzések, valamint az évenkénti feliilvizsgalat
¢és aktualizélas soran lefektetett szakmai értékelések tovabbra is igen fontos megallapitasa,
hogy az életmindség és ezen belill is a lakhatds feltételeinek javitasa nélkiilozhetetlen
kritériuma annak, hogy beinduljon egy mindségi életmod-valtas feltételrendszerének a
megteremtése. Kiilonosen fontos az anyagi teherviseld képességet-, egzisztencialis
biztonsagot nélkiil6z6 hatranyos helyzeti rétegek - ezen belil a ciganysag -
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lakasproblémainak megoldasat segité programok tovabbfejlesztése, a telepi koriilmények
kozott €16 lakossag életkorilményeinek javitasa, és a lakhatas feltételeinek normalizalasa.

A problémak kezelésére a komplex telep-program keretében nyilt lehetéség, melynek
szakaszait és értékelését a TKKI kapcsolo értékelése alapjan tessziik meg:

A telepprogram kozvetlen el6zményeként 2012-ben a Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet
koordindldsiban, a ,szegregalt lakokornyezetben, mélyszegénységben élék komplex
lakhatési, képzéssel egybekostott munkaeré-piaci modellprogramja” keretében a Torteli és
Motor utcak altal hatérolt lakéterilleten egy kisérleti program valdsult meg eredményesen.
Tizenkét Onkorményzati tulajdonban 1év8 ingatlan feldjitdsi munkalatait végezték el a
programban résztvevo férfiak, akik sajat lakhatasi koriilményeik javitasa kdzben sajatithattak
el a sziikséges ¢pitdipari alapkompeten01akat A kézzelfoghaté eredményekre alapozva
nydjtotta be SZMJV Onkormanyzata a TAMOP 5.3.6. konstrukcio keretében a tamogatasi
kérelmét.

A modellprogramban elért eredmények fenntartisira és tovabbvitelére a TAMOP 5.3.6.
»Komplex telepprogram” palyéazati felhivasara valé jelentkezéssel keriilt sor.

A ,Tanulas és kozosségfejlesztés — Komplex humdan szolgéltatas hozzaférés biztositasa
Szolnokon” elnevezésii projektre 1étrehozott szakmai szervezet altal vallalt Gsszetett feladatok
ellatasahoz a TKKI els6sorban az egyéni fejlesztési tervekhez sziikséges objektiv mérési
adatokkal, a felnSttképzési programok szakmai kompetenciafejlesztési folyamataival, a
programba vontak részére folyositott megélhetési timogatés biztositaséval, valamint a helyi
szolgaltato szervezetek egyiittmikodésének az erdsitésével, a partnerségi kapcsolatrendszer
tamogatasaval és szorosabbra flizésével jarult hozza.

A program tamogatdsaira jogosult jelentkezOk kompetenciamérésen vehettek részt, mely
elsdsorban a foglalkoztathatosag szempontjabol relevanciaval bird alapvetd keszsegekre
iranyult. Az egyéni teljesitmény és munkaerd-piaci érvényesiilés szempontjabél is fontos
hattér-informaciok felmérésén, valamint a nemzetiségi és etnikai identitas vizsgélatan kiviil a
kozosségi egylittmiikodés, a munkaszocializacié, a médiatudatossag, a munkamotivacié és
szocializacid, az anyanyelvi kommunikacié, a tanulds tanuldsa, a szovegértés, a szamolasi
készség, valamint a problémamegoldd készség atfogd felmérésére keriilt sor ezeken az
alkalmakon.

A kompetenciavizsgilatok soran mért eredmények alapjan késziiltek el a TKKI altal azok a
Javaslatok, melyek objektiv kiindulopontot képeztek a szocialis és mentalis timogatést 5tvozd
igyfel- vagy esetmenedzserek altal készitendd egyéni fejlesztési és szolgaltatasi tervekhez.

A TKKI a telepiilésfejlesztési koncepcio érintett varosrészére vonatkozé elemeihez, a helyi
munkaerd-piaci igényekhez, valamint a telepprogram céljaihoz igazodva valositott meg két
szakmai felkészitd programot az alabbiak szerint:

Az Epitéipari betanitott munkas program célja volt, hogy a képzésben résztvevok a képzési
célok elérését kovetden képesek legyenek szakember irdnyitasaval épitSipari feladatokat
elvégezni uj épiiletek kivitelezése soran és meglévé épiiletek karbantartasa esetén.

A minden munkanap, napi 8 6raban megvaldsuld, osszesen 684 oras felkészitésre 20 5
részvételével keriilt sor 2015.04.13. és 08.11. kozott.
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A Betanitott parkgondozo program elsédleges célja volt, hogy a felkészitést kovetben a
résztvevok irdnyitas mellett legyenek képesek alapvetd parkositasi feladatok ellatasara,
zoldteriiletek (kozteriiletek: parkok, utcdk, jatszoterek, temetdk, hazikertek) ndvényeinek
szakszer( liltetésére, gondozasara, apolasara, a kulturalt kérnyezet folyamatos fenntartasara.
Az Osszesen 500 oras képzés 20 16 részvételével valosult meg 2015.04.08. és 07.07. kozott.

A képzéseken résztvevok a képzés ideje alatt megélhetési timogatasban részesiiltek. Osszege
a kozfoglalkoztatési bérrel ardnyos, napi 8 6ras képzés esetén 100 %, melynek 80 %-at kaptak
meg a képzés idejében, a fennmaradé 20 %-ot a sikeres teljesitést kvetden egy dsszegben.

A TKKI a hatrdnyos helyzetiek kozvetlen tdmogatasa mellett a kozvetett tamogatas
véaltozatos eszkozeivel torekedett a helyi huménszolgaltatoi halézat és partnerség tovabbi
szélesitésére és erdsitésére.

A TKKI szakmai koordinicidja mellett a projekt megvaldsitéi, a célcsoport tagjai, az
egylittmikodoé partnerek és a szakmai megvaldsitasban résztvevd szolgaltatok bevonasaval
keriilt sor egy-egy napos tapasztalatcserékre, halozatépitési programokra, szakmai
egyuittmiikodést elosegitd rendezvényekre, a telepen élokkel torténd kozosségi munkara,
valamint a potencialis munkaltatok érzékenyitését, felkészitését szolgald tréningre.

Az értékeléshez kapcsolodo kiegészités, hogy korabbi évek tudatos tervezése €és magas
szakmai igényl teljesitménye elismeréseként keriilhetett sor egy ,,szolnoki modell-program”
megvalositdsara hazai forrasbol. A biztatd eredmények megtartasara, a jelentés szakmai
tapasztalatokkal és eredményekkel jar6 modell-program fenntartdsara, és a ,telep-
felszamolast” tamogatd szocialis rehabilitacidés feladatok finanszirozasara 2012.10.15-én
péalyazatot nyujtottunk be az emlitett szakmai tartalmu programot a TAMOP-5.3.6-11/1
fejezeti ,, Komplex-telepprogram”™ palyazati kiirdsra, amely forrashiany miatt 2013.12.20-ig
tartalék-listara keriilt. A jelzett idopontban szakmai programunk tdmogatast nyert, melynek
megvalositasi intervalluma 2014.03.01. és 2015.11.30. Ebb6l adoddan a palydzat mindvégig
,.késedelmes statuszu” besorolds mellett folyt, szdmos nehezitd koriilmény mellett.

Tovabb folytatodott és elvégzettnek tekinthetd a cigdny/roma szdrmazasu fiatalok nyari
taboroztatdsa €s sportolasi lehetoségekhez vald hozzéjutas segitése kiemelt integracids
feladat.

A jovedelmi és fogyasztasi szegénységben é€l6 szolnoki csalddok igényeire reagalva
alakitottuk ki, és tamogattuk azon - fOként cigdny/roma nemzetiségi - kulturdlis és
kozmiivelddési értékek el6térbe allitd tematikus nyari napkoézis szabadidos fejlesztd
projektiinket, mely a korabbi években is komoly érdeklédésre szamitott.

A mar allandé integralt rendezvénynek tekintheté Ujvarosi Napkozis Jatszohaz, melynek
bazis-teriilete és célcsoportja Szolnok Varos Déli Iparteriiletén €16 mélyszegény illetve
nagycsaladok gyermekei, kiemelten a szegregalt terilleteken €16 cigany/roma nemzetiségli
szarmazasu tankoteles fiatalok.

Korabbi egylittmiikodés alapjan, a szolnoki Foglalkoztatasi Célu Non-profit Szervezettel
tortént meg a projekt szakmai elokészitése. A projekt koltségeihez az integracids
szakfeladatbdl 500.000,- Ft tamogatast biztositottunk, mely jelentsen segitette a csaladok
gyermeknevelésbdl adodé terheit, és hozzdjarult a targyiddszak kiskortiak nyari sziinidds
programkinalatanak bovitéséhez.
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A nyéari szabadid6s programban 2015.07.13.-07.31. koz6tti idoszakban, tanoda szakemberek
iranyitasaval és oOnkéntesek kozremiikodésével mintegy 20-30 f6 kiskoru vett részt az
ingyenes taborban. Valamennyi résztvevs-, és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosult gyermek bekeriilt a ,Nyari gyermekétkeztetési programba”, melynek soran a
Gyermek-, ¢s Ifjusagi Kozalapitvany tdmogatasaval ingyenes napi egyszeri meleg-étkezéshez
jutottak.

A nyari szabadidés program-kindlat boévitése korében, a targyidészakban 0j partnerek is
megjelentek. A vérosi Tanoda programok miikddtetés korében emlitett Miért Ne Kozhaszni
Human Szolgéltato Alapitvany tdmogatott projektjének idészaka junius 30-an lezarult. A
szervezet altal mikodtetett magas hatékonysagu szolgaltatas iranti igény, a fenntartasi
id6szaki programok soran is megmaradt. A Szandaszdlési Tanoda Tdbor keretében tervezett
honismereti-, rekreacids-, és kozosségfejlesztési programokhoz szakfeladati forrasbol
200.000,-Ft tamogatast ny\jtottunk.

Ugyancsak a tervezett Tanoda programok kapcsan emlitett szervezet, a Vasutasok Otthona
Szolnoki Egyesiilet szervez évek Ota tematikus nydri szabadidés programokat raszoruld
fiatalok  szaméra. Programjaik  kozmiivel6dési-,  kulturdlis-, moédszertani-, és
kozosségfejlesztési értékei alapjan, a Cselekvési Feladatok korébe torténd beemelése mellet
dontottiink. A szervezet kiemelt jelentdségli feladatot lat el a Ny-i Varosrészi Tiicsok
Ko6zosségi Haz mikodtetésében, amely lakoteriiletrdl keriiltek kivalasztasra a programban
résztvevl kiskortiak. A szakfeladat terhén 150.000,-Ft tamogatést biztositottunk az egyhetes
tabor részvételi koltségeinek atvallaldséra.

A targyidészakban folytatodott az éngondoskoddst tamogaté aktiv szocidlpolitikai modellek
kisérleti  kiterjesztése. Formalis egyiittmiik6dés keretében folytatodott a  Vaci
Egyhdzmegyével a haztaji-, kiskerti gazdalkodast élénkité projektiink. A program szocialis
helyzetiik alapjan raszorulé embereknek, szervezeteknek nyujt segitséget az dngondoskodas,
onellatas képességének elérésében.

A Vaci Egyhazmegye Vidékfejlesztési Iroda elsGsorban raszoruld — jellemzden cigany/roma
nemzetiséghez tartoz6é — csaladok, illetve 6nkormanyzati fenntartisu kisgazdasagok részére
juttattak ingyenesen élelmiszer-vetdmagokat.

A program orszagos kiszélesitése soran olyan egyiittmikddéseket alakitottak ki, melyek
tevékenységiikben, szellemiségiikben partnereink lehetnek a szakmai célok megvaldsitasa
soran. SZMIJV  Integraciés Programja mind célkitlizéseiben, mind szakmai
eszkozrendszerében szorosan illeszkedik a Vaci egyhdzmegyei kezdeményezéshez.

SZMIV Integracids Programja mind célkitlizéseiben, mind szakmai eszkdzrendszerében
szorosan illeszkedik a Vaci egyhdzmegyei kezdeményezéshez. A 2014 évben
kedvezményezett 10 csalad mellett, 2015 évben tovabbi 33 csalad jelentkezett, melyek kell6
eltokéltséget éreznek a konyhakerti miiveléshez, €s partnerséget vallalnak a tamogatok
céljainak megvaldsitasaban. A 43 kedvezményezett csalad kivélasztasit SZMIV
Onkormanyzata Integracios Programjanak érintett partnerszervezetei végezték.

A vet6bmag-csomagok mintegy 30 fajta alapvet6 élelmiszernek tekintheté konyhakerti novény
szaporitéanyagat tartalmazta, melyek mellett majus honapban 3000 db elénevelt palanta is
kiosztasra keriil.

A Szolnok Vérosi human fejlesztési projekt kiemelt értékét adja, hogy figyelembe veszi és

reagil a kedvezményezettek képzettségi szintjére és munkaerd-piaci helyzetére. A hianyzé
mezdgazdasagi ismeretek potlasa érdekében partnerséget alakitottunk ki a Tiirr Istvan Képzd
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és Kutaté Intézet Debreceni Igazgatosagaval, valamint a Temengo Drom Roma Egyesiilettel
egy kompetencia-fejleszté képzés megszervezésére.

A TKKI DI a TAMOP-5.3.8.-B/12, ,, A leghéatranyosabb helyzetii csoportok munkaerd-piaci
esélyeinek novelése érdekében motivald képzések és tamogatd  szolgaltatisok
szervezése”,elnevezésii ,, Aktivan a munkaért!” kiemelt projekt keretében 2015.03.17. és
2015.05.29. kozott ,Betanitd zoldségtermeszté” képzést inditott 12 f6 részvételével. A
résztvevOk a képzés idejére megélhetési tamogatasban részesiilnek. A sikeres vizsgat tevék
kozill az Egyesiilet 3 f6 hatarozott idejii tovabbfoglalkoztatasat vallalta a képzettségiiknek
megfeleld munkakorben.

A raszorulo csaladok szamara ez a program kivalo alkalmat nyujt arra, hogy sajat konyha-
kertjiikben tudjak megtermelni a csaladi fogyasztashoz sziikséges zoldségeket. A bevetett
teriiletek gondozisat évente 3 alkalommal ellenérizik a segitd§ szakemberek, hogy
megfelelden fejlédnek-e az eliiltetett vetémagok és amennyiben sziikséges, ndvényapolasi
tanécsot is adnak.

A Tiicsok uti Kozosségi Hdz miikodtetése

A Szolnok Nyugati varosrészén élok tarsadalmi, foglalkoztatasi szinvonaldnak névelése
érdekében Szolnok Megyei Jogu Varos Kozgytilése a 202/2013. (VIL.25.) szamu kdzgyiilési
hatarozataval tamogatta az EAOP-5.1.1/B2-13-k2-2013-0002 azonosité szamu »Szolnok,
Nyugati vérosrész szocialis rehabilitacidja” cimii projekt inditasat. A teriileten jatszotér és
kOzOssegi tér jott létre valamint a Tiicsok utca 2. szdm alatti 8481/4 hrsz-i ingatlanon
Koz6sségi Haz épiilt.

A Kozosségi Hazban a palydzatban vaéllalt 6nkormanyzati kozfeladat ellatasat a Vasutasok
Otthona Szolnoki Egyesiilete végzi.

Az eredeti tervek szerint a kozosségi épiilet a teriileten é16 csaladok életvitelének segitését,
munkaerd piaci helyzetiik és a gyermekek képzési esélyeinek javitasat szolgélja, de teret
biztosit a szabadid6 hasznos eltoltéséhez is.

A Koz6sségi Hazban biztositott fenti szolgaltatasok hozzajarulnak a 144/2005. (I11.31.) szdmu
kozgytilési hatarozattal elfogadott Szolnok Megyei Jogi Varos Onkormanyzata Integracios
Programjaban megfogalmazott célok megvaldsulasahoz.

Az Egyesiilet megfeleld tapasztalattal, szakmai héttérrel rendelkezik. Ezek alapjan 2015-ben
palyazatot nyujtottak be a ,,Roma lanyok korai iskolaelhagyasanak megel6zésére”, valamint a
» Tanoda programok tdmogatésa” elnevezésii projektre. Ez utobbi palyazat lebonyolitasi ideje
31 hoénap.

Az Egyesiilet a szerz6dés teljes id6tartama alatt az alabbi szolgaltatasok biztositasat vallalja:

oktatasok szervezése, feln6ttképzés,

gyermekszabadidds programok szervezése, biztositasa,

gyermekek szdmara felzarkoztatd lehetdségek feltarasa, igény szerinti biztositasa,
sportolasi lehetéség biztositasa minden korosztaly szamara,

ismeretterjeszto programok szervezése, lebonyolitasa,

kornyezetvédelmi akcidk szervezése intézményen beliil és kiviil,

higiéniai eldadasok szervezése,

olvasési kultura fejlesztése,

igény szerint gyermekek napkozbeni ellatasa,

a cigany kultara és hagyomanyok bemutatéasat célzo programok szervezése,

ooooogooooo
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J cigany gasztrondmiai programok megszervezése,

0 kiskertgondozasi tanacsadas,
O az intézmény lehetdségein beliil életvezetési tanacsadas, segitségnyujtas hivatali igyek
intézésében.

A tevékenység végzésének idStartama:

- szorgalmi idészakban hétfotol péntekig 14-20 6raig,

- iskolai sziinet ideje alatt hétf6t6l péntekig 10-21 Oraig, illetve a rendezvények
fliggvényében.

2.3. Oktatas, Képzés:

A marginalis tirsadalmi réteghelyzetben 1évok, kiilonésen a cigany/roma nemzetiséghez
tartozOk egy jelents részének deprivalt tarsadalmi és alacsony foglalkozatdsi helyzete
alapvetden, az iskoldzottsag alacsony szintjére és a szakképzettség hianyara vezethetd vissza.
A foglalkoztatdss és a munkaerd-piaci esélyek novekedése nagymértékben kihat az
¢letminbség javitasara, ugyanakkor viszont a foglalkoztatas és esélyndvekedés a munkaer-
piacon alapvetden fiigg a képzettségtol.

Egybehangz6 véleménye a ciganysag helyzetét vizsgalé szakembereknek, hogy a ciganysag
tarsadalmi integracioja csak az iskolazottsag és képzettség novelésével valdsithaté meg,
amely egyben hozzajarulhat a tarsadalmi elismerés és jovedelmi viszonyok javulasahoz.

A tervezett beavatkozasok kérében éppen ebbdl ereden szerepel hangsulyozottan ez a teriilet,
mert az Integraciés Program elkészitése soran is vildgosan lathat6 volt, hogy a cigany/roma
lakossag integracidjanak egyik fontos, ha nem a legfontosabb feltétele és az egyik lehetséges
kitorési pontja lehet a hatranyos helyzetbdl a képzettségi szint emelése, versenyképes tudas
megszerzese.

Az értékrendszerek kozotti tarsadalmi eltérések egyik kivaltdja ma mar a hazai oktatasi
rendszer. A TAMOP-3.3.13-13/1. kiemelt projekt hattérelemzése ramutatott, hogy a magyar
oktatasi rendszer alacsony hatékonysaggal képes kiegyensilyozni a tanuldk gazdasagi-,
szocialis €s kulturalis hatterébdl ad6do hatranyokat. Az OECD altal vizsgalt, az iskolai
eredményességet befolyasolo tényezok koziil magasan kiemelkedik a sziildk alacsony iskolai
végzettsége €s az alacsony tarsadalmi stitusz, mint a szdvegértés-teljesitmény szorédasat
leginkabb befolyasolé tényezd.

Az Integraciés Program fokuszaban 4llé alacsony iskolai végzettségii aktiv koruak szamara
nehezen bizonyithaté a tanuldsérték és tarsadalmi elismerés kozotti 6sszefiiggés, tekintve a
peremhelyzetiikbol ad6dé modosult ¢letstratégiai felfogast és tetten érhetd tarsadalmi
kirekesztédést. Eppen ezért, a programunk koézéppontjaba a kritikus témeget jelent és
valtozast generald, tankételesek felzarkozasi-, hatranykompenzalé programjait allitottuk.
Ezen cél elérésében partnerszervezeteink a SZKTT Human Szolgéltaté Kézpont, a
Foglalkoztatasi célu Non-profit Szervezetek Szovetsége, a CONTACT Mentalhigiénés
Konzulticiés Szolgilat és a Miért Ne Kozhaszni Human Szolgiltaté Alapitvany
fenntartasaban 4 nevelési-oktatdsi rendszeren kiviili korai beavatkozdst kizéppontba helyezé
és tanulasi hdtranykompenzdlo felzdrkozdsi program mikodik a varosban.

Az elbterjesztésben targyalt fejlesztési elképzelések alapjan, ezen halozat bovitése kdrében
Ujabb 3 tarsadalmi felzarkozast segité Tanoda inditdsat tervezzilk az idei évben. A
Foglalkoztatasi Céld Non-profit Szervezet (FOCENOSZ) fenntartdsaban a Csillagpont
Tanoda Szolnok, Torteli ut 7. székhellyel, a Vasutasok Otthona Szolnoki Egyesiilet
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mukodtetésében a Meggyes Telepi Tanoda Szolnok, Tiicsok ut 2. alatt, és a Szandasz016sért
Egyesiilet kezelésében Tulipan Tanoda elnevezéssel. (Utdbbi miik6dési teriilete az EK-i
Viérosrész liteg Uti szegregatuma, helyszine egyeztetés alatt van.)

A tanulasi utak erdsitése civil halézati eredményeit erdsiti az Edtvds Jozsef - Pedagogiai —
szakmai szolgdltato intézet fejlesztése és projekthalo program, melybe kapcsolddott a Szent
Tamaés Gordgkatolikus Ovoda és Altalanos Iskola, valamint ORO HTA Szakkozépiskola,
Szakiskola és Kollégium. A fejleszt €s tamogatd szolgaltatasok a korai beavatkozastol és
kozépiskolai tovabbtanuldsig biztositjdk a raszoruldk esélyegyenlOségét az emberi méltosag
¢s tanulas targykorében.

Az Orszigos Roma Onkormdnyzat dltal fenntartott Dr. Hegediis T. Andrds Szakiskola,
Kdzépiskola, Altaldnos Iskola és Kollégium (5000 Szolnok, Bajcsy-Zsilinszky ut 2. , OM:
200312) miikiodeési engedélyét a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormdanyhivatal 2015.
november 30. napi hatallyal visszavonta.

Ezzel egyidejiileg az intézménnyel jogviszonyban allé tanulok felvételére a Klebelsberg
Intézményfenntarto Koézpont fenntartasaban 1€vé Hajnoczy Jézsef Gimnazium, Human
Szakkozépiskola és Kollégiumot jeldlte ki.

2015. december 16-an a Szolnoki Tankeriilet illetékességi korébe 1) feladat-ellatasi hely
keriilt, a Tiszafoldvari Hajnéczy Jozsef Gimndzium, Huméan Szakkozépiskola és Kollégium
tagintézményévé valt az addigi 6nallé intézményként, az Orszagos Roma Onkormanyzat
fenntartdsdban 1évé Dr. Hegediis T. Andras Szakiskola, Kozépiskola, Altalanos Iskola és
Kollégium.

A feladat-ellatasi hely hivatalos neve: Hajnoczy Jozsef Gimnazium, Human Szakkozépiskola
és Kollégium Dr. Hegedlis T. Andras Tagintézménye.

Az elmult években az intézmény, jelentds szerepet vallalt a hatranyos helyzeti és a
halmozottan hatranyos helyzetii, kiilondsen a roma szarmazast tanuldk integralt oktatasaban,
nevelésében.

A TAMOP 3.3.8. — 12/2-2012-0047 , Esélyegyenléség alapu fejlesztés a HTA Szakiskolaban”
cimmel, 2015 szeptemberében zarult le az a kétéves program melynek keretében a hatranyos
helyzetli valamint a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk iskolai esélyeit kivantak névelni.

Ennek keretében csalddlatogatason vettek részt az iskola pedagdgusai, t6bb alkalommal
szerveztek tantestiileti tréninget, tanari munkat segit0 mihelyfoglalkozast. Szamos
szemléltetd-, fejleszto- €s sporteszkozt szereztek be. Megvalosultak a differencialt oktatasra
és projektoktatasra vonatkozo elképzelések, melybdl bemutatoodrat is tartottak a pedagégusok.
Tobb alkalommal szerveztek lemorzsolodas csokkentd, az iskolai atmenetet segité iskolai
programot. A Roma vildgnap és koltészet napjahoz egyarant kapcsolodva az iskola diakjai
zenés, tancos, verses misorszdmmal keresték fel a Szent Tamdas Gorog Katolikus Altalanos
Iskolat illetve az Aryas Ovodat.

Négy alkalommal szerveztek iskolai kiranduldst, melyen Gsszesen 160 tanulé vett részt.
Uzemlatogatasokon ismertették meg a didkokkal a kiilsnbdz6 munkahelyeket, munkaadoi
elvarasokat. Az lizemlatogatasokon Osszesen 170 didk vett részt. A két éves projekt soran az
Osszes indikatort teljesiilt; a projekt keretében tovabbképzett pedagdgusok szama 20 f£6,
bevont halmozottan hatranyos helyzetd tanulok szdma 47 {6, palyaorientaciés programok
szama 8. Az elnyert és a két éves projekt soran felhasznalt tamogatas 28 488 020 Ft volt.

2015-ben az intézmény is csatlakozott a TKKI 4ltal koordinalt TAMOP 3.3.13. E6tvos Jozsef
programhoz, melynek keretében azok az iskoldk kaptak szakmai segitséget, melyek nagy
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szamban oktatnak-, nevelnek hatranyos helyzetli fiatalokat, és a kompetenciaméréseken
gyengébben fteljesitenek. A program idétartama alatt két mentorasszisztens segitette a
kapcsolattartast a sziilokkel. A projekt timogatasaval 5 f6s mentorcsoport mikodott, melynek
feladata volt a pedagogiai modszerek, eljarasok bevezetése a tantestiiletben, illetve
hozzaférhet6vé tétele. A programhoz kapcsolédva az 5 mentor tovabbképzésen is részt vett,
illetve egy tantestiileti tovabbképzésre is sor keriilt 18 pedagdgus bevonasaval.

Az iskola egylittmiikodési megallapodast k6tstt a VOKE Miiveldési hazzal és az ott miikdé
nyugdijas klubbal, a Szolnoki Kabaré és Dalkorrel. Roma hagyomany6rzé csoportjaban, a
Szivarvany Egyiittesében tancolo fiatalok az idésekkel kozos produkcidval léptek fel tobb
helyi, regionalis és orszagos rendezvényen. Nyugdijas Ki Mit Tud?-on, a Népek Tanca,
Nepek Zenéje fesztivalrol pedig tobb arany mindsitéssel tértek haza.

A Szivérvany egyiittest Szolnok Megyei Jogi Varos Onkorményzata az esélyegyenlfségi
alapbdl 100 ezer forinttal tamogatta, melyet eszkdzok, kellékek fejlesztésére fordithatunk.

Biszkék vagyunk arra, hogy a tanulasi készség és képesség fejlesztésének kiterjesztésébe
2009-t61 egy Biztos Kezdet Gyerekhaz is bekapcsolodott, a SZKTT Huméan Szolgaltatd
K&zpont miikddtetésébe, amely a korai beavatkozast kdzéppontba helyezé fejlesztésekkel
egylitt jelentds segitség a késGbbi tanulési eredményesség novelésében.

A programok miikddtetése kiemelt stratégiai érdekiink. SZMJV Onkormanyzata Integracids
Program koltségvetésében biztosit a programok miikddéséhez tamogatast, mely forras viszont
nem biztositja a projektek teljes korii finanszirozasat. E tekintetben azzal értenénk egyet, ha a
gyerekhdzak hazai finanszirozas rendjével megegyezden, kozponti koltségvetési forrasbol
kertilnének timogatasra a miik6dd tanodak.

A kiskoriak és csalddjaik nevelési és pedagdgiai segitésében és fejlesztésében elért
eredményeket a szervezetek tevékenységét bemutato fejezetben rogzitjiik.

Szolnok Megyei Joghi Viros Integracios Munkabizottsiga 10 éve kezdeményezte a
halmozottan hatranyos helyzetii - kiillonos tekintettel, a gyermekszegénységgel érintett - alap-
és kozépfoku oktatdsi intézmények tanuldinak, a viros integraciés torekvéseivel
Osszhangban 1€v6 kiemelkedd teljesitményének elismerését.

A program népszerliségére ¢és az érintett korcsoport tanulmanyi kotelezettségeinek
teljesitésére gyakorolt kedvez6 motivécios hatésra figyelemmel, Szolnok Megyei Joga Varos
Onkormaényzata kézgytilési hatarozattal dontstt arrél, hogy a - szocialisan raszorulok korébe
sorolhato - tanulok elismerésére kidolgozott elvek alapjén, 2015 évben is tovabb kell folytatni
a Szolnok Megyei Jogu Viros teriiletén allandé lakhellyel rendelkezd, tanulmanyi, kulturalis,
miivészeti, kdz6sségi és sport teriileten kiemelkedd tevékenységet végzett hatranyos helyzetii
tanulok jutalmazasat.

A rendelkezésre all6 600 ezer forintos keretbdl, 2015 évben 13 oktatasi intézménybél és 2
véarosi Tanoda programbol, 60 f6 - 50 {6 altalanos-, és 10 fo kozépfoku - oktatasi
intézményben tanuld, cigany/roma nemzetiségli - halmozottan hatranyos helyzetli tanuld
teljesitménye keriilt elismerésre.

Olyan didkoké, akik tanulmanyi elémenetelét - a csaladi szocialis hatranyaik ellenére -
szorgalom ¢és folyamatos javulds jellemzi, tanulmanyi atlaguk a 3,5-6s atlagot meghaladja,
magatartasuk €s szorgalmuk példaértékii, valamint kozosségeikben kiemelkedd - szervezo,
kulturélis, sport, illetve miivészeti - tevékenységet végeznek, és eredményeikkel pozitivan
hatnak a hatranyos helyzetli tarsadalmi réteghez tartozok tarsadalmi megitélésére, segitik a
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helyi koz0sség integracios érdekeinek, ¢és tarsadalmi felzarkozasi lehetéségeinek
érvényesiilését.

SZMJV  Onkorményzata Integraciés Programjiban rogzitett kozosség-fejleszté és
hatranykompenzalé szakmai eszkdzrendszer, 2005 ota egyre hatékonyabban szolgalja a
didkok tanulasi készségeinek fejlodését, a tanulmanyi eredményeik javulasat, a tovabbtanulasi
utak erdsitését.

Az oktatasi intézmények javaslataiban megjelolt tanulok Osszetételében jelentés a felso-
tagozaton, valamint a gimnaziumokban és mindségi szakképzésben résztvevok aranya. A
kiemelkedé tanulmanyi és képességfejlodést mutatd diakok korében az idei évben
megjelentek az iskolarendszeren kiviili Tanoda Programokban részt vevok is.

A tovéabbtanulasi esélyek és minbségi szakmaszerzés tamogatasaban jelentds tarsadalmi
felelosséget vallalo varosi Tanoddk hozzdadott értéket jelentenek a tarsadalmi tudastoke
bovitésében, amelyet tanulo6ik jutalmazasaval az Snkormanyzat kiilon is elismer.

A didkok egy jol behatarolhat6 kore kiegyensulyozott teljesitményével, évek ota a dijazottak
kozott szerepel, amely a tudaskézpontu értékszemlélet kialakulasat és a tudés-tOke
gyarapodasat jelzi a szocidlis hatranyban 1év6 csaladokban is.

Az Integracios Program kiemelt eredményének értékeljiik, hogy a tanuldi felterjesztéssel €16
intézmények korében, az eddigi mindségi szakképzést nyuwjto iskoldk mellett, varosi nagy
multa és magas tarsadalmi presztizsi gimnazium is tartdsan jelen van.

Orvendetes, hogy azon oktatasi intézmények, melyekben atlagot meghaladéan jelennek meg
halmozottan hatrdnyos helyzetii, és gyermekszegénységgel érintett tanuldk, egyre nagyobb
szerepet vallalnak az integralt oktatas, az oktatdsi esélyegyenldség, az értékkozvetités és a
teljesitményértékelés rendszerszerii megteremtésében.

Az Onkorményzati lnnepség megszervezésében és a feltételek biztositasaban a szolnoki
Generaciok Egytitt Egyesiilet volt a partnertink, mely rendezvény 6sszkoltsége 650.000,-Ft
volt.

Az oktatasi felzarkézassal érintett csaladok segitésére évenként megkiilonboztetett
figyelmet fordit az Integraciés Munkacsoport. A leginkibb figyelmet érdemlé idészak az
0szi iskolakezdés, amely sorin szamos, a csalidok jovedelmi szegénységébol és
tarsadalmi kirekesztettségéb6l adodoé iskolai probléma jelentkezik. A halmezott
hatranyokkal jellemezhet6é tanulé legmagasabb arinya az egyhizi fenntartasu Szent
Tamas Gorogkatolikus Ovoda és Altalanos Iskolaban jelentkezik, ahol gyakorta a
tankonyvek biztositasa is nehézséget jelent. Erre figyelemmel, az oktatasi intézmény - az
Onkormanyzati integracios-politikai célokat megalapozo - kérelme alapjan, a Szolnok Déli-
iparteriiletén €16 raszorulé csaladokban nevelkedd, tankdteles kiskorui raszoruld tanuldk
téritésmentes tankOnyvellatasa koltségeire 201.700,- Ft tdmogatast biztositottunk. A szdban
forgd tdmogatas a konyvtdri fejlesztést segiti, tekintettel arra, hogy a konyvek az intézmény
tulajdonaban maradnak.

A téarsadalmi felzarkdzas onkormanyzati tdmogatasa feladat korében megszerzett szakmai
tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a tanulési-, azon beliil az iskolai teljesitmények magas
szintjéhez nélkilozhetetlen a gyermekek korai fejlesztése. A szocialis raszorultsag
kovetkeztében a csaladok jelentos részében hianyoznak a koragyermekkori fejlodéshez
sziikséges eszk6zok és jatékok is. Ezen lemaradas korrekcidja leghamarabb az intézményi
keretek koOzott lehetséges, melyhez a célcsoporthoz igazoddan specidlis tudas-, és
felkésziiltség sziikséges.
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Ennek megfeleléen 2015. évben, az Integraciés Munkacsoport idészaki tisztijitasa korében a
bdlesddei €s dvodai nevelési intézmények aktivitiasanak novelése, és szakmai tevékenységiik
tamogatdsa irdnyaba haladtunk. Az egyiittm{ikodés élénkitése mellett, specidlis
tovabbképzési-, és fejlesztd programok tdmogatasat tiztiik ki célul.

A Szolnok Virosi Ovodakban a hatrannyal kiizd6 gyermekek megismerése intézményi
szinten kialakitott mérési rend szerint t6rténik. Ennek részét képezi a 4 éves halmozottan
hétranyos helyzetli gyermekek DIFER mérése.

A mérési eredményekre épitve 6vodapedagdgusaink hatranykompenzacids tervet készitenek
kommunikéciés nevelés-, érzelmi nevelés szocializacio-, egészséges életmodra nevelés és
tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztésének teriiletén. A hatranykompenzalas mellett fontos
pedagogiai feladatként jelenik meg a szocidlis hatrannyal kiizdé gyermekek tehetség-
felismerése é€s tehetséggondozisa.

A Szolnok Viarosi Ovodak Péttyds Tagintézménye és a Tundérkert Mivészeti Tagintézménye
nagyobb aranyban nevel feltételezhetéen cigany/roma szarmazasti gyermekeket. Ezekben a
tagintézményekben a Szolnok Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Integracids Program
szakfeladatabol 100.000,- Ft tdmogatasaval megvalosulé mihelymunka jelenleg is zajlik, a
w~Hdtrdnykompenzdcio és tehetség gondozds biztositisa a miivészetek estkozeinek
segitségével, killonGs tekintettel a rajzolas, festés, mintazas, kézmunka tevékenységek
biztositasaval” projekt keretében.

Az Egészségiigyi €s Bolcsode Igazgatésag szakfeladatabol 80. 000,- Ft tdmogatisban
reszesilt, a ,,Mikor voltam kicsi gyerek — Kana somas cino shavo” cimii program.

A programmal a Temeté uti bolcsddébe jaro, jelenleg tizennégy cigdny/roma nemzetiségii
gyermek identitasdnak kialakuldsdt — nemzetiségi/etnikai hovatartozasuk tiszteletben
tartasaval €s €letkori sajatossagaikhoz igazodo tapasztalatszerzési lehetéségek biztositasaval —
segitik el6. Ehhez olyan sajat fejlesztésli, magyar és lovari nyelvii mondokas fiizetet és
lapozgatés képeskonyv késziilt, amely egyrészt eleget tesz a bolesédei szakmai
kovetelményeknek, masrészt segit a gyermekeknek és a sziiléknek is a két nyelv kozotti,
alapveto eligazodasban.

A gyermekek szamara 50 db monddkas fiizet és 60 db lapozgatés képes konyv késziilt el. A
kiadvanyok igényes kivitelezésiiek, torekedek a kiilsé és belsd forma egységének
megteremtésére. A szines képeken kedves, szerethetd figurak lathatok, a mondokas fiizetben
pedig tobbnyire a gyermekek altal j61 ismert verseket gytijtstték ssze.

A szakemberek szdmdra 6 alkalommal tervezett nyelvi mithely jelenleg a negyedik
foglalkozasnal tart.

2.4. Foglalkoztatasi célokhoz kapcsolodé eszkozrendszer:

Az iskolai végzettség, munkahely, foglalkoztatds és a hatranyos helyzet szorosan
Osszekapcsolodnak, hiszen a jovedelem nélkilliség szegénységet, nélkiilozést,
kiszolgaltatottsdgot jelent, ezért a felzarkézas és tarsadalmi integracié elengedhetetlen
feltétele a foglalkoztatottsag javitasa. A munkanélkiiliséggel sujtott tarsadalmi csoporton beliil
leginkabb kiszolgaltatott cigny/roma nemzetiségii lakossagot a foglalkoztatés teriiletén éri a
legnagyobb tarsadalmi hatrany. Az alacsony foglalkoztatottsag alapveté okai az alacsony
képzettségben, €és azon ipardgakban, gazdasigi teriileteken jelentkez$ visszaesésében
keresendok, amelyek tobbségben foglalkoztattak alacsony képzettségii munkaerét.

A szegénység kialakuldsa és fennmaradasa — egyéb iskolazottsagi €s szociologiai tényez6k
mellett — a foglalkoztatottsag hidnyara vezetheté vissza. Ez a megallapitas ugyanakkor
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forditva is igazolhat6: a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci belépésének esélye erésen
korlatozott. Magyarorszagon a foglalkoztatasi rataban tartés emelkedést mutatnak a nemzeti
foglalkoztatasi adatok.

A foglalkoztatds élénkitésében eddig csak kozvetett befolyassal rendelkezett az
onkormanyzat, ezért alapvetéen a munkaeré-piaci esélyek javitdsa terén, illetve
kozfoglalkoztatas biztositdsaval, munkatapasztalatok biztositasaval tudott segitséget nyujtani.
Az 0 kozfoglalkoztatasi program egyuttal uj helyzetet is teremtett, a foglalkoztatast
helyettesit0 tamogatasban részesiildé kozfoglalkoztatas lehetoségeinek teljes  kori
kihasznalasaval az Onkormanyzat az egyik legnagyobb foglalkoztatéva vélt a varosban.

A telepiilési onkormanyzat és a Kormanyhivatal munkaligyi szervezetei egyiittmiikodése
alapjan elért eredményekrdl és foglalkoztatasi helyzetrdl, az Integraciés Munkacsoportban is
kozremlkodo Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Szolnoki Jéarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya adatai alapjan, az alabbi értékelés tehetd:

Szolnok varos munkavallalasi kord népessége 50770 £6. A relativ mutaté (a nyilvantartott
allaskeres6k aranya a munkavallalasi kori népességhez viszonyitva) 6,1%. A regisztralt
allaskeresok szama 2016. januar 31-én 3097 £6 volt. A regisztraltak 30,6%-a - 950 {6 - tartos
(tobb mint 1 éve regisztralt) allaskereso.

A 2016. januar 31-én nyilvantartott allaskeresok koziil szakképzetlen (altalanos iskola nélkiili,
atlalanos iskolai végzettségli, gimnaziumi végzettségi) 1372 {6 (44,33%), szakképzett 1725
16 (55,66%).

A szakképzetleneken beliil 123 {6 altalanos iskolai végzettség nélkiili, 907 személy altalanos
iskolat, 342 f6 gimnaziumot végzett.

A szakképzett allaskeresok koziil 70 f6 szakiskolai, 686 f6 szakmunkds végzettségii, 623
személy szakkozépiskolat, 104 f6 technikumot, 62 £6 féiskolat, 180 személy pedig egyetemet
végzett. A palyakezd6 allaskeres6k szama 390 {6, a nem palyakezddké 2707 £6.

Az életkor szerinti Gsszetétel vizsgalata alapjan megallapithato, hogy a regisztraltak 16%-a
(498 106) tartozik a kiemelten kezelt, 25 éven aluliak csoportjaba, mig az 50 éven feliiliek
szama 822 {6, aranyuk az Osszes allaskeresdhoz viszonyitva 26,5%.

Allomanycsoportok szerint vizsgalva a nyilvantartottak jelentés tobbsége (73%-a; 2260 £&)
fizikai foglalkozasu, a szellemi foglalkozasGak aranya 23% (716 f6). Kiilon kategoriat
képeznek, akik vezetd beosztasban dolgoztak (121 {6, 4%).

A 2016. januar 31-i adatok szerint a Szolnokon nyilvantartott allaskeresdk 46,8%-a férfi,
53,2%-a n6 (1449 16, illetve 1648 £6).

A regisztraltak 10,1%-a részestil allaskeresési jaradékban (314 {0), 4%-a allaskeresési
segélyben (124 £6), mig foglalkoztatas helyettesitd tamogatas 1146 {6, a regisztraltak 37%-a
kap.

Jelenleg a rendszerben Osszesen 134 foglalkoztaté 154 db munkaerdigénye van rogzitve. A
munkaerdigényeket 6sszesen 325 f6 foglalkoztatédsara nyujtottak be. Ebbdl 76 db elsddleges
munkaeré piaci allashely 177 fore, 78 db pedig (148 fonél) tamogatott foglalkoztatasra
iranyul.

A 148 f6bol 68 f6 kozfoglalkoztatasi jogviszony (6 db munkaerdigény), 80 o egyéb
tdmogatassal megvalosulé (GINOP munkakiprobalés, bértamogatas €s bérkoltség tamogatésa)
jogviszony (72 db munkaerdigény).
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A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Korményhivatal Szolnoki Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyan 2015-ben az alabbi programok (GINOP 5.2.1,) segitették el6 az tigyfelek képzésbe
val6 bevonésat: (TAMOP 1.1.2, TAMOP 2.1.6., GINOP 5.2.1 GINOP 5.1.1. , GINOP 6.1.1.)

TAMOP 1.1.2 programba 2015. oktdber 31-ig 69 f& keriilt bevonasra kiilénb6z6
tanfolyamokra (angol kézépfoku nyelvvizsgira felkészitd, toltéallomas kezels, ECDL 7
modul, fogyoelektrodas hegesztd, raktaros+ épitdanyag-mozgatd, kdzbeszerzési referens,
fogyasztévédelmi referens). (A program 2015. oktéber 31-¢l lezarult.)

TAMOP 2.1.6. szintén oktéber 31-el fejezddott be, Szolnokrol a 2015-6s év soran 89 6 keriilt
a képzésbe bevondsba (49 férfi 40 nd). A CC+E gépjarmii vezetd, targonca vezetd,
motorfiirész kezel6, kisgép kezel6, bériigyintéz6, ECDL tanfolyam, kulturalis kozosségi
munkds voltak a legnépszertibb tanfolyamok.

GINOP 5.2.1. programban a 25 év alatti regisztralt allaskereso iigyfeleknek tudnak képzési
lehetdséget nyujtani. 2015. januar 01 és december 31 kozott 105 £6 szolnoki tigyfél keriilt
bevonasra a kovetkezd tanfolyamokra: irodai asszisztens, pincér, fogydelektrodas hegeszto,
angol nyelvvizsgéra felkészit6, szocialis gondozo, logisztikai tigyintézé, élelmiszer-és vegyi
aru elado, pék, német k6zépfoki nyelvvizsgara felkészito.

GINOP 5.1.1. 2015. november 01-¢l indult. A célcsoportban kiilénbozik a GINOP 5.2.1.-tél:
a 25-64 év kozotti regisztralt allaskeresdkre iranyul, a tAmogatasok azonosak a GINOP 5.2.1.-
el. 2015. november 01 és december 31. kdzdtt 6 f6t sikeriilt beiskoldazni Szolnokrol pék
tanfolyamra.

2016. januar Ol-el indult a GINOP 6.1.1. program kozfoglalkoztatashoz kapcsolodé
képzésekkel. A szolnoki képzési helyszineken tobbek kozott zoldterileti kisgépkezel6 és
parkgondozé tanfolyamok keriilnek megszervezésre. Idén még nem indult képzés ebben a
programban.

A kozfoglalkoztatasi programok az alabbiak szerint alakultak Szolnok varosiban 2015.
januar 01-t6] december 31-ig: 2015. 01. 01 - 2015. 12. 31. koz6tt 44 munkaltaté palyazatat
koordinaltak Szolnok Varos illetékességi teriiletérél. Ezen id6szak alatt 87 db szerzédést
kotottek veliik, 1234 £6 bevonasa mellett.

2016-ban — a legtobb esetben eléz6 évrdl athiuzédva - eddig 41 munkaltaté 44 szerzddéssel,
518 16 foglalkoztatasaval torténik a foglalkoztatds Szolnokon. Ez a szdm még valtozni fog az
évben a folyamatos bevonasok kévetkeztében.

Europai Unios tdmogatasok korében a 2015-6s évben, GINOP 5.2.1 program terhére Gsszesen
141 0t tdmogattak 167.410.750 Ft 8sszegben. Bérkoltség tamogatast 131 fonek itéltek meg
129.650.942 Ft- Osszegben, bértamogatas 33 f6 szdmaéra lett megallapitva 28.453.808 Ft-
Osszegben, vallalkozova vélasi tamogatast 3 fonek itéltek meg 1.890.000 Ft- Gsszegben, és
lakhatési tdimogatés 7 fonek adtak 7.416.000 Ft, sszegben.

A GINOP 5.1.1. programba (2015.november 01-t8l indult) 6sszesen 55 f6 keriilt bevonasra,
54.933.912 Ft tamogatasi 6sszeg keriilt megéllapitdsra 2015 évben a kovetkezd csoportositas
szerint: Bérkoltség tdmogatds 51 6 51.544.282 Ft, Bértamogatas: 1 f6 1.025.630 Ft,
Vallalkozéva vélasi tamogatas: 2 f6 1.224.000 Ft, és Lakhatési timogatas: 1 f6 1.140.000 Ft.

TAMOP 1.1.2 programba (2015 oktdber 31-el zarult) dsszesen 303 f6 keriilt bevondsra,
143.444.355 Ft keriilt kiutalasra a kdvetkezé csoportosits szerint: Bérkoltség tamogatas 217
6 112.256.842 Ft, Bértamogatas: 51 £6 16.549.013 Ft, Vallalkozéva valasi tamogatas: 39 f6
13.583.500 Ft, Lakhatasi timogatas: 6 f6 1.055.000 Ft.
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Munkahelymegérzé tamogatas Szolnok illetékességi teriiletérdl 2015.01.01 és 2015.12.31.
kozott 8 munkaltato altal foglalkoztatott 19 6 utdn 2015. decemberig 4 235 ezer forint keriilt
kifizetésre.

Nyari didkmunka Szolnok illetékességi teriiletérdl 2015.01.01 és 2015.12.31. kozott 4
munkaltatd foglalkoztatott (hatosagi szerzédés szerint 33 f6t), ami ténylegesen a
személycserék kovetkeztében 115 fo6 bevonasét jelentette. A foglalkoztatds utan 5.082 ezer
forint keriilt kifizetésre.

A telepiilési integracios célokhoz kapcsolodd dnkormanyzati kdzfoglalkoztatas tervezésekor a
cél olyan munkaformak 1étrehozasa volt, melyek képesek kezelni a cigdny/roma nemzetiségi
tradiciokbol adod6 csoport kiilonbségeket ¢€s az inaktivitasbol szarmazé csekély
munkaalkalmassagot, és parhuzamban szdmottevd tarsadalmi presztizsndvekedést
eredményeznek.

A folyamat segitésére és a célcsoport programokban valé bennmaraddsanak segitésére a
targyidoszakban SZMJV Polgarmesteri Hivatala cigany/roma nemzetiségili asszisztensek és
mentorok foglalkoztatasat tamogatta, mely egyes programok jelenleg is tartanak.

Folyamatos fejlesztés és alkalmazas alatt allnak a SZMJV Onkormanyzata 2008 és 2010 évek
k6zott kimunkalt ,,munkaeré-piaci menedzser” tdmogatott projektjének szakmai eredményei
és kapacitasai. A rendelkezésre 4allo adatbazisok folyamatos frissitésével és 2 6
kozfoglalkoztatott asszisztens alkalmazasdval valamennyi munkaer6-piaci programban
biztositott volt a helyi aktivkoru allaskeresok delegalasa.

2.5. Informatika, kultira, kommunikacio:

A ciginy/roma nemzetiségi hagyomanyos kulturalis értékek integraldsat sikeresen és tartésan
biztositani tudtuk a helyi szabadidés és kulturalis programkinalat korében. A méltdn népszerii
Szolnoki Gulyas Fesztivalon, Tiszaligeti Majalison minden €vben biztositjuk a cigany/roma
nemzetiségi hagyomanyos ételek és gasztrondmia bemutatiasit. Az idei €évben is a
cigany/roma nemzetiség reprezentansa a civil szervezetek mellett a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat volt.

A civil partnerek korében legnagyobb aktivitast mutatd Roma Gasztronémiai és Kulturalis
Egyesiilet évek Ota szervezi a varosi hagyomanyos cigany ételek bemutatojat. Az altaluk
bemutatott specialitisok a Gulyas Fesztival részét képezik, amely rendezvényi megjelenés
szakfeladati forrasbol 93.500,-Ft tdmogatasban részesiilt.

A cigany/roma lakossag nyelvi és kulturalis szempontb6l hasonldéan erdsen tagolt kisebbség,
ezért tobb nyelv és kulturkdér megbrzésérol kell egyidejlileg gondoskodni. A meglévd
hagyomany6rzé cigany/roma nemzetiségi k6zosségek lényegében az utolsé olyan csoportok a
magyar tarsadalomban, amelyekben a népi mivészet a mindennapi élet szerves része.
Napjainkban a cigany/roma kultara értékeinek felfedezése a reneszanszat éli.

A korabbi években feltart zenei és néptanc értékek mellett, hagyomanyossa valtak a
szabadtéri gasztrondmiai rendezvények, amelyeken nagyszamban lelhetéek fel nemzetiségi
kulinaris kincsnek tekinthetd receptirak. A még létez6 tudas megorzését veszélyeztetik azon
tarsadalmi folyamatok, melyek a nemzetiségi szokasok kihaldsat mutatjak.

Az értékmentés szandékaval az integraciés Munkacsoport arrdl dontott, hogy egy konnyd,

olvasmanyos miifaji keretek kozott maradd, gasztronomiai témaju konyvet jelentet meg. A
kdzremikodésre a Magyar Gulyas Gasztro-Turisztikai Egyesiiletet valasztottuk, az anyag-
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gyljtésre €s a kézirat megirasara Csanyi Sandor keriilt felkérésre. A targyévben a gyiijtés és
szerkesztés lezarult, mely anyagok felhasznalasaval elkésziilt a ,,magyar-cigany hagyomanyos
cteleket bemutaté gyiijtés. A kiadvany illusztrdlasa egyedi gytijtésbdl szarmazik, melyek
elkészitését szamos szolnoki ¢s térségi cigany/roma csalad segitette.

A konyv anyagénak befejez6 szerkesztési és kiadasi munkalataira 1.000.000,-Ft szakfeladati
tamogatas keril felhasznalasra.

2.6. Egészségiigy:

A magyarorszagi €s ezen beliil a Szolnok varosi ciganysdg demografiai jellemz6i hosszabb
ideje igen jelent6sen killsnboznek az orszagos atlagtol. A szegénységgel, a szocidlis helyzettel
Osszefliggd €let- és lakaskorilmények, valamint a kornyezeti tényezék jelentdsen
befolyasoljak a cigdnyok/romék egészségi allapotat, a varhato legmagasabb életkor alakulsat,
az egészseges €let elérésének és az ellatorendszerekhez vald hozzaférés esélyeit.

Tekintettel arra, hogy a HHH réteghez tartozok szdmara nehezen elérhetéek ezen informéciok,
a fentiekben targyalt Biztos Kezdet Gyerekhaz tandcsado-, és egészségiigyi szolgaltatasainak
tervezése €s biztositasa soran kiemelten kezeljiik.

Az elkiiloniilt problémakezelés latszatat kelté megoldisokat nem tamogattuk, ezért a
telepilési integralt szolgaltatasok igénybe vételét segitjiik foként népszeriisité kampanyokkal
¢s a telepiilési komplex egészségiigyi kampanyokba torténé kozvetitéssel. Ezen programok
koziil kiemelhet6 a ,, Tiszta Szivvel Szolnokért” egészségigyi sziirdprogram.

3. Szolnok Megyei Jogii Viros Onkormanyzata tirsadalmi felziarkoézasi programjait
tamogato6 egyes intézményei és partnerszervezetei tirgyidészaki hozziadott eredményei,
szakmai beszamoloi:

3.1 ,,Munkalehetéség a Jovéért” Szolnok Nonprofit Kft.

A ,Munkalehetdség a J6véért” Szolnok Nonprofit Kft-nek 2015. évben is az egyik 6
torekvese az volt, hogy minél tobb regisztralt allaskeres6t tudjon kozfoglalkoztatdsba
bevonni, segitve ezzel az egyes csaladok anyagi helyzetét.
Az Alapité szindékinak megfeleloen tovabbra is €ltiink minden palyazati lehetéséggel a
szolnoki allaskeresok szimanak csékkentése érdekében.

2015-ben is a Munkaiigyi Kozpont felé benytjtott pélyazatok alapjan tortént a
kozfoglalkoztatds megvalositasa. Tavaly 3 db olyan palyazat volt, amely 2014 év végén
indult, és 2015 tavaszaig 4thizédott. Az év folyaman Gijabb palyazati lehetéségek adodtak, igy
még 7 db programot sikeriilt tirsasagunknak elnyernie. Ebb8l két projekt 2015 év végén
indult, és athuzodott 2016-ra. Tovabba nyaron lehetdségiink volt diskfoglalkoztatast is
megvaldsitani. A programoknak koszonhetéen minddsszesen 591 db munkaszerzédés
megkotésere kertillt sor, 6sszesen 363 f6 regisziralt munkanélkiili személy bevonasaval.

Az ¢el6z6 évekhez képest 2015-ben is voltak olyan személyek, akik j6 munkéjuk,
megbizhatdsaguk, és szorgalmuk miatt tSbbszor is felvételt nyertek kiilonbozd
programjainkba.

Az egész éves allomanyt tekintve 168 6 nd és 195 £6 férfi keriilt bevonasra. A nemek szerinti

megoszlas tehat 46,3% valamint 53,7%, amely megmutatja, hogy a nemek kozti aranyok nem
tal eltéroek.
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Eletkor szerinti arany és megoszlas:

%
Eletkor Foé (Osszes létszamhoz
viszonyitva)

18-25 év 71 19,5 %
26-35 év 98 27 %
36-45 év 94 26 %
46-55 év 67 18,5 %

56 és felette 33 9%
Osszesen 363 100 %

A fenti tablazatbdl kideriil, hogy a 26 és 45 év kozottiek ardnya kézel azonos. Vannak
céglinknél olyan munkavallalok, akik az elsé munkahelyi tapasztalatukat a Tarsasagunknal
szerzik meg. Ez féleg a nbkre igaz, sokan eddig az iskolapadbol kikeriilve rogtén a
csaladalapités, gyereknevelés mellett dontdttek, €s igy nem keriiltek be a munkaerdpiacra. Az
56 év felettick szama alacsony, melynek egyik oka az egészségi dallapotuk erdteljes
gyengiilése (egészségiigyi alkalmatlansag).

Roma — nem roma arany:

Az egyes programokba bevont cigany/roma nemzetiségli személyek becsiilt szama 231 16, az
Osszes foglalkoztatott 63,6 %-a.

Iskolai végezettség

%

Legmagasabb iskolai végzettség fo (0sszes létszamhoz

viszonyitva)
8 altalanos alatti 52 14,3
8 altalanos 206 56,8
gimnazium, szakkozépiskola,

szakmunkisképzo 97 26,7
egyetem, foiskola 8 2,2
Osszesen 363 100

Az adatokbol jol kitlinik, hogy kozfoglalkoztatottjaink kézt 258 f6 8 altalanos, vagy az alatti
szakképzetlen, alacsony iskolai végzettségii, szazalékot nézve 71% koriil mozog.

Adataink alapjan a munkavallalok kozil 72 6 3 vagy tobb, 126 {6 egy vagy két kiskora
gyermeket nevel sajat haztartdsaban. Szazalékokat tekintve: nagycsaladosok 19,8 %, egy
vagy két gyermeket nevelok 34,7 %.

A munkavallaléink korében vannak olyan esetek, hogy sajat hédztartasban nem nevelnek
kiskoru gyermeket, amely annak tudhato be, hogy sok esetben a kiskorut a masik sziilé neveli,
vagy a gyermek nevelotthonban €1, vagy a munkavallalé nem a sajat, hanem az élettars
gyermekével €l egy haztartasban. A statisztikdnkban nem szerepel a nagykori gyermekek
szama.

Kiemelt palyazataink
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Athuzddo projektiink egyike keépzéssel egybekotott foglalkoztatas volt, ami 2014. december
1-én kezd0dott, €s 2015. marcius 31-ig tartott. Ennek keretén beliil 110 fére kaptunk
tamogatast a Munkatigyi K6zponttol, akik az alabbi képzéseken vettek részt:

1. Mezégazdasagi munkas, 20 6

A kepzésen résztvevok megtanuljak a talaj-elokészitést, a talaj termOképességének
fenntartasat, zoldség - gylimolestermesztést, allatok takarmanyozasat és tartastechnologisjat,
illetve gépek, épiiletek, épitmények karbantartasat.

2. ECDL 7 modul, 7 fé

A képzés sordn szovegszerkesztést, tablazatkezelést, kiilonbozd operaciés rendszerek
kezelését, illetve a prezentaciokészitést és adatbazis-kezelést tanuljak meg a résztvevok.

3. Parkgondozo, 20 6

Zoldteriiletek fenntartdsa a 6 feladat, ezen beliil felismerni, meghatarozni a kiilonb6zé
disznGvény fajokat és fajtakat. A parkgondoz6 megtanulja a ndvényapolast, a parkfenntartast,
eszkozok hasznalatat, gépek lizemeltetését és karbantartasat.

4. Kisgépkezelo, 20 f6

A tanfolyam sorén a kiilonboz6 kisgépek kezelését tanuljak meg a résztvevok, ilyenek példaul
a robbanémotoros fiinyiro, elektromos és robbandémotoros fiikasza, lancfiirész.

5. Betanitott térké-burkold, 23 £6

A képzésben résztvevok megtanuljak a térké-burkolat gyartasanak folyamatat, illetve
felismerik és javitjak a burkolat hibait.

6. Hulladékgyiijto- és szallito, 20 £6

A hulladékgytjtd- és szallité alapfeladata, a hulladék keletkezési helyérdl a gyiijto,
feldolgozo, vagy felhasznalé telepére torténd elszallitasa. Ellendrzik a rakodast, megtanuljak
az aru atadasat-atvételét, a biztonsagi kovetelmények betartdsat, rakoméanytol fiiggben a
kiilonboz6 jelzések hasznalatat, a kornyezetvédelmi eldirasok betartasat.

A tanfolyamok hamarabb befejez6dtek, a levizsgazott tanulok a szerzédés lejartaig
Tarsasagunknal vallaltak munkat. Valamennyi képzésben résztvevé munkavallalé hatranyos
helyzetd, alacsony iskolai végzettségi, ezért ez a program legtobbjiiknek lehetéséget biztosit
arra, hogy a tanfolyam elvégzését kovetSen nagyobb eséllyel indulhassanak az els6dleges
munkaer6 piaci allasok betoltéséért.

Kiemelt jelentéségii téli kozfoglalkoztatasi program (athiiz6dé)
Foglalkoztatasban 2 palyazat indult, mindkettd 2014. december 1-jétél 2015. februar 28-ig
tart. Az egyik palydzat 90 f6, mig a masik 20 6 alldskeresé bevonasara adott lehetdséget.

A 90 f6s palyazat munkakorei:

40 6 kozteriilet-gondozo

22 16 vérostizemeltetési segédmunkas

10 £6 temetdi segédmunkas

5 f6 szakmunkas

2 16 ndovényhazi betanitott munkas

2 {6 névényhazi szakmunkas

1 6 tigyintézo

3 16 takarit

5 f6 munkavezet6

A 20 fés palyazat munkakoreit, és a létszamot annak fliggvényében hataroztuk meg, hogy
milyen munkalatok lesznek a palyazat idétartama alatt, a munkakorok igy a kovetkezok:
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17 {6 varosiizemeltetési segédmunkas
2 16 novényhazi betanitott munkas
1 {6 munkavezetd

A foglalkoztatds idotartama alatt varosiizemeltetési feladatokat lattak el a munkavallalok,
ilyen példaul a lombgereblyézés, sikossag-mentesités, utcai szeméttaroldk iiritése, illetve azon
feladatok, melyeket az id6jaras lehetové tett.

2015-ben két nagyobb létszamot foglalkoztatdé palyazat valdsult meg. Az els6 egy 140 fos
palyazat volt, amely 2015. marcius 6-an indult, és augusztus 31-én ért véget. A masik
palyazat 103 f6 bevonésara adott lehetdséget, 2015. szeptember 2-t6l év végeig tartott.

Kiemelt jelentoségit tavaszi — nyari kozfoglalkoztatasi program 140 fés palydzat
munkakdrei:

40 £6 kozteriilet-gondozo

20 {6 varosiizemeltetési segédmunkas
5 f6 szakmunkas

10 £6 munkavezetd

1 16 takarit6

16 £6 kertészeti segédmunkas

10 £6 kertészeti szakmunkas

2 f6 n6vényhazi betanitott munkas

4 16 novényhazi szakmunkas

12 6 temet6i segédmunkas

2 6 tigyintéz6

18 {0 telepiilésor

Kiemelt jelentoségii 6szi — téli kozfoglalkoztatasi program 103 fos pilydzat munkakérei:
40 £6 koztertilet-gondozo

20 {6 varosiizemeltetési segédmunkas
10 £6 temet6i segédmunkas

10 £6 kertészeti segédmunkas

8 16 kertészeti szakmunkas

3 {6 novényhazi szakmunkas

2 16 névényhazi betanitott munkas

2 f6 szakmunkas

7 6 munkavezet6

1 16 takarito

Kozfoglalkoztatottjaink altal végzett tevékenységek:

Szolnok varos teriiletén a Tarsasagunknal dolgozo kertészeti és kozteriilet-gondozoi csoportok
azért dolgoznak, hogy egy élhetdbb, szebb, vonzobb varosképet alakitsanak ki az itt élok €s az
ide érkezok szamara.

2015-ben Szolnok varos tisztasagaért és kornyezetének rendjéért Tarsasagunk dolgozoi
megfelelé létszammal, és kelld hozzaallassal dolgoztak. Mindennapi feladataikat szakmai
iranyitassal, odafigyeléssel végezték. Kiemelt figyelmet forditottunk a véaros kdzponti részei
felé pl. belvaros — sétalo utca — Tisza part — Tisza Szallo, pihend Ovezetek, valamint
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egészsegligyl intézmények — iskolak — 6vodéak - jatszoterek tisztantartasa, napi hulladékok
eltavolitasa.

A varos kilsd teriileteit is folyamatosan tisztitottak Téarsasagunk dolgozéi, hulladékoktél
mentesitették a kozlekedési utak mentén 1év8 buszvardkat és megallokat. A hétvégi takaritas
soran, a Tisza parton és kérnyékén nagyobb figyelemmel végeztiik a takaritast és a rendrakast.
Igyekeztiink, és igyeksziink tovabbra is a lakosok kérését, észrevételeit is figyelembe venni.

Tavaly, az el6z6 évekhez képest hosszabb iddszakra tudtunk teleplilésorséget felallitani.
Teleptilés6reink Szolnok véros frekventaltabb teriiletein (Tisza hid 14batol — Angol park,
Roézsakert, Szigligeti Szinhdz és Tisza Szalld kérnyéke, Tiszavirdg gyaloghid — a
Vizirendérségig) jar6réztek. A rendfenntartds elésegitése, a rongalok és a szabalysérték
kiszlrése volt a feladatuk. A helyi kozteriilet-feltigyelokkel, polgardrokkel, és a rendorséggel
egylittmiikddve dolgoztak napi 8 ordban, a hét munkanapjain 14 6ratél 22 oraig. Olyan
allaskeresdket vontunk be, akik dolgoztak mar hasonlé munkakérben, illetve legalabb
kozépfoku végzettséggel, valamint idegen nyelvtudéssal rendelkeznek.

Egvéb vallalkozdsi szerzéodések

Konzorcium:

2015-ben is az Onkorményzat 4ltal alapitott konzorcium tagjaként végeztik a véaros
kozteriileteinek koztisztasagi és zoldfelillet gondozasi munkalatait.
A koztisztasagi feladatok kozé tartozik:

a kozteriileteken 1év6 hulladék Osszegytijtése, szemetes edények iiritése,
hulladék leadasa,

a belvaros teriiletén 3.318 m? kerékparut takaritasa,

24.000 méternyi utszegély takaritas, mely a véros tobb pontjan 1évé NHSZ
altal nem takaritott teriiletet foglal magéba,

teli koztisztasagi feladatokhoz soroljuk azt a 25.000 m? viakolorral burkolt
feliiletet, melyet sikossdg mentesités céljabol zeolittal szérunk le.

A zoldfeliilet gondozasi feladatok igen sokrétiiek, melyek magukban foglaligk:

a varos terilletén 1évé cserje- és sovényfeliiletek fenntartasat, melyeket
rendszeresen metszeni, gyomtalanitani és sziikség szerint ifjitani kell. Ezek &sszes teriilete
51.000 m?,

a kozteriileti parkokban az 6szi lombgereblyézést, mely 360.000 m?,

a varosban az elmult években iltetett 3.000 db diszfa fatanyér karbantartasat
(kialakitas, kapalas), 6ntdzését,

a viragositdsi munkék keretén belill a varosi virdgagyasok tavaszi és &szi
arvacskaval torténd betiltetését, majd a nyar elején ezek helyére keriilé 32.000 db egynyari
virdg eliltetését. Ezen teriiletek folyamatos karbantartdsat, gyomlalasat, szlikség szerinti
ontozését is végeztiik,

szilkség szerint az lgynevezett ,,Cora parkerd6”-ben frissen telepitett erdd
kapalasaval is foglalkoztunk.

Egycb munkék kozé tartozik az dnkorményzat teriiletén elhelyezett utcabutorok (padok,
hulladékgytijt6k, kerékpar tarolok) karbantartasa, megsziintetése, 1j vagy felgjitott butorok
kihelyezése.

Utcabutor karbantartias 2015-ben:
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Utcabutor karbantartés g;ennylseg
Pad felujités 97

Pad Gjra rogzitése 6

Pad megsziintetés 57

Padlab elbontas 8
Hulladékgytijto felujitas 26
Hulladékgyiijté megsziintetés 4

Tabla visszarogzitése 1

SZMJV énkormanyzataval kotott szerzédés:

Kiilon szerzddés keretén beliil 2015. évben is végeztiik a ,, Tiszavirdg” gyalogos €s kerékparos
hid, és kornyezetének rendben tartdsat. A feladatok kozé tartozott a teriilet koztisztasagi
munkai és a zoldteriilet apolasa, fiinyirds, sovénynyiras, éveldagy fenntartds, viragositas,
stb...

Téli idészakban specidlis munka a mederhid sikossag mentesitése, melyet az érzékeny feliilet
védelme érdekében csak kalcinoros oldat permetezésével valdsithatunk meg.

Szolnoki Sportcentrummal kotott szerzodés:

Ebben az évben is a Rosarium és az Angol-park teriiletét cégiink dolgozoi tartottak rendben,
mely munkat a Szolnoki Sportcentrummal ktott szerzodés keretein beliil végeztiik.

A munkalatok tartalmazzdk a két frekventalt, és a lakossag altal eloszeretettel latogatott
teriilet koztisztasagi feladatainak ellatasat, a zoldteriileteken 1év6 novényzet (rézsak, éveldk,
cserjék, fak) fenntartasat.

A rozsakert megkozelitdleg 2.400 db rozsat tartalmaz, melyek folyamatos metszese, apolasa a
mi feladatunk. Az Angol-park 3.000 m? teriiletén eliiltetett ndvények apolasa, gyomtalanitasa,
metszése, és sziikség szerint a talaj lazitasa is az ellatandé munkaélataink kdz¢ tartozik.

MAYV kérhazzal kotott szerzédés:

2015. évi munkéink kozé tartozott a MAV korhaz és a Novérszallé beépitetlen teriileteinek
(utak, jardak, zoldteriiletek) fenntartdsa, melyet a korhazzal kotott szerzodés hataroz meg. A
tobb éve tarté munkakapcsolatunk a megbizhato és rendszeres, szakmai iranyitds mellett
végzett munkéanak kdszonhetd.

A koriilbelil 25.000 m?-es teriileten a koztisztasagi, hé eltakaritési, sikossag mentesitési
munkékon tul a flinyirast, cserjemetszést, lombtakaritast, rozsadpolast is végeztiik.

Specidlis feladataink kozé tartozik a korhaz teriiletén taldlhaté mesterséges toban novo
gyékény levagasa.

Novényhaz:

A 2015-6s évben a novényhaz élete ,zajlott a sajat medrében”. A tavaszi értékesitést
novényekbdl kankalint és arvacskat termesztettiink, melyb6l az arvacska egy része kb.: 5.000
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db kerillt az altalunk fenntartott viragdgyakba. A t5bbi novényt a ndévényhazban, a véarosi
piacon, €s a Kossuth téri irodahaz foldszintjén értékesitettiik.
A kovetkezé nagy termesztett kultirnévény csoportunk az egynyariak és balkonnovények.
Ezek koziil néhany fajta a teljesség igénye nélkiil: lisztes zslya, kerti margaréta, katonardzsa,
biidoske, petinia, begonia, muskétli, futd petinia. Ebbdl a megkozelitéleg 50.000 db
névénybdl kertilt 32.000 db a varos fontosabb kdzteriiletein kialakitott viragagyasokba.
A Kossuth téren, és a Szigligeti Szinhaz elétt felallitott viragoszlopokban is az altalunk
termesztett begénidk lettek filtetve, valamint a kozvilagitasi oszlopokra kihelyezett
muskatlival beiiltetett edényekben is.
Tavasztol-6szig a helyi vasarcsarnok szabad teriiletén 4rusitjuk a lakossagi vasarlok részére az
altalunk termelt novényeket, melyek mindsége és ara folyamatosan visszacsabitja régi
vevoinket, és sokan 1j vevoként is minket vélasztanak. Itt koriilbeliil egy szezon alatt 10.000
db novényt értékesitettiink.
A 2015. evben is termesztettiink az egynyarikon til, zoldségpalantat, fliszernovényeket,
éveldt, krizantémot, melyeket helyben a kertészetben, és a kiilsé arusitd helyeken adtunk el.
Az o6nkorményzaton és a lakossagon kiviil intézmények és més szervezetek is vasaroltak
toliink novényeket. Melyek példaul:

VOKE

Sportcentrum

TKXKI (Motor 1iti rehabilitacio)

Miivésztelep

Szolnoki Féiskola

Temeto:

Tarsasagunk feladatai a temetd teriiletén:

Napi tevékenységeink kozé tartozik, a temetések elékészitése, itt a temetést megel6zden a
sirok kdrnyezetét igény szerint kaszaljuk, lombgereblyézziik, a sirokbdl kikerdilt novényi vagy
beton, téglahulladékot elszallitjuk. A téli idészakban sikossag mentesitést végziink a siroknal
¢és a temetési utvonalon.

Tavasztdl 6szig f6 feladatunk a temetd szinte egész belso teriiletén valo kaszalds, ami kézel
17 hektar teriiletet jelent. Ezt a feladatot kézi fitkaszaval, Onjar6 flnyiréval, AGT tipust
kistraktorral, fiinyiré traktorral végezziik.

Heti tevékenység a temetd belsd teriiletének szemétmentesitése, hulladékgytijté edények
uritése és a keletkezett hulladék elszallitasa.

Feladataink kozé tartozik még:

a temetOben 1€vé kutak 6szi leszerelése, karbantartdsa, tavasszal pedig a visszahelyezése,
miikodoképességiik napi ellendrzése.

Fak, bokrok, cserjék gallyazasa, kozlekedd utak szabadkdzlekedésének biztositasa.

Keritések, kapuk sziikségszerinti karbantartasa.

Téli idészakban az utak sikossagmentesitése.

A feladatok teljesitése kozben szem eltt kell tartanunk a temetések lebonyolitasanak idejét,

¢s a temetdben latogatok nyugalménak maradéktalan biztositasat. Folyamatos kapcsolatban
vagyunk a temetkezési vallalattal.

Egyéb munkaink
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2015 nyaran a széls6séges idOjarasnak koszonhet6en tobb alkalommal is hdségriasztast
rendelt el az Orszdgos -Tiszti Féorvos az Orszagos Meteorologiai Szolgalat elOrejelzése
alapjan.

Az intézkedési terv részeként Szolnokon a héségriasztas ideje alatt munkanapokon 11-15 éra
kozott az onkormanyzat vizosztast szervezett. Tarsasagunk feladata volt az ivoviz biztositasa
a varos két pontjan, melyben a kozfoglalkoztatottak mellett a didkfoglalkoztatds keretében
nalunk dolgozo fiatalok is részt vettek.

Tarsasagunk a 2015. évben is eredményesnek értékeli azon tevékenységét, mellyel — minden
rendelkezésre allo foglalkoztatds-politikai eszkizt felhaszndlva — a Szolnok vdrosdban él6
HHH. tdrsadalmi réteghelyzetben 1évék foglalkoztatdsi gondjait csokkentette, ezdltal
biztositotta életkoriilményeinek javitdsat és tarsadalmi felzarkozasat.

3.2 Szolnoki Kistérség Tobbceélu Tarsulasa Human Szolgaltaté Kézpontja

Az SZKTT HSZK évtizedek 6ta miikddtet komplex segité rendszert, melynek keretében
biztositott egyes szolgaltatasok, programok, korra, nemre, etnikai hovatartozasra valo tekintet
nélkiil all a kliensek rendelkezésére. A kliensek ellatasa sordn biztositott szolgaltatasok ,
legyenek azok szocidlis — mentalhigiénés - egzisztencialis problémdk, egyének, vagy
csaladok, csoportok és kozosségek problémaja, a tobb ezer ligyfél kozott a roma célcsoport
aranyat - a személyiségi jogok okan — csak becsiilni tudjuk (kivéve az Eu palyazatokban
résztvevoket, akik a palyazat el6irasainak megfeleléen, nyilatkoznak a roma célcsoporthoz
valo tartozasukrol).

Az alabbiakban bemutatjuk a 2015 évre tervezett cselekvési tervet és annak megvaldsulasat,
illetve részletesebben bemutatjuk azokat a nagyobb projekteket, melyek eldsegitették a roma
és tobbszords hatrannyal €16 személyek foglalkoztathatosdganak, integracidjanak, esetleg
reintegraciojanak javitasat a 2015-6s évben:

BEAVATKOZAS INDIKATOR ‘ .
MEGNEVEZESE MEGNEVEZESE INDIKATOR MEGJEGYZES
Csaladsegit6 Szolgalat 4ltal esetmegbeszélések, 15 Csaladsegités-
szervezett - a jelzbérendszer esetkonferenciak szama esetmegbeszélés
tagjainak szolo - esetmegbeszélés, (db)
esetkonferencia
Gyermekjoléti Szolgalat altal esetmegbeszélések, 1447 esetkonferencia,
szervezett - a jelzérendszer esetkonferenciak szama esetmegbeszélés 27,
tagjainak sz0l6 - esetmegbeszélés, (db) szakmakozi megbeszélés
esetkonferencia alkalom 1420
Ebbol a Déli ipartelepre kihelyezett esetmegbeszélések, 8 Csaladsegités-
konferenciak csaladsegités esetkonferenciak szama esetmegbeszélés
(db)
Ebbél a Déli ipartelepre kihelyezett esetmegbeszélések, 9 esetkonferencia,
konferenciak gyermekjolét esetkonferenciak szama esetmegbeszélés
(db)
Gyermekvédelmi tanicskozas tanacskozason résztvevok 79 Evente megrendezend6 az
szama (f6) érintett telepiiléseken

36




DrogKIK és oktatasi intézmények Ko&z6s programokrél 6 Szent Tamas Alt,alénos
egylittmlikddésének fejlesztése 820106 irasos Iskola, Belvarosi Altalanos
egyiittmiikodési Iskola, Szent-Gyorgyi Albert
megallapodasok szama Altalanos Iskola, Széchenyi
Krt. Altalanos Iskola, Sipos
Orban Szakképzbiskola €s
Kollégium, Tiindérkert
ovoda
A problémaval kiizd6 csaladok csaladok szama (db) 197
bevonasa a csaladsegités
szolgdltatdsaiba a 3 varosrészrol
" Adéssaggal terhelt csaladok tigyfelek szama (6) 56
bevonasa az adossagkezelési
tandcsaddsba a 3 varosrészbél
A RNO vel, valamint az UFI- val programok szama (db) 18 Ujvérosi csaladi nap
valo segitd egyiittmiikodéssel lalkalommal, Ujvérosi
ko6zosségfejlesztési programok Sportnap 1 alkalom,
elinditasa a telepen (TAMOP-6.1.2- Egészség klub 15
11/3-2012-0050 J-N-Sz Megyei alkalommal (35f6), ,,Szinezd
Hetényi G. Kérhaz-Rendeldintézet at” kozodsségi program 1
Csaladi egészség klubja) alkalommal
Csaladsegité Szolgalat Déli csaladok szama (db) 121 Hulladékszallitas: 2 csalad
ipartelepre kihelyezett szolgaltatasa Tiizel6fa: 119 csalad
soran bevont csalddok szdma
Hulladékszallitas (gytjtéedényes)
Gyermekjoléti Szolgalat kihelyezett heti 6raszam (6ra) 2 heti rendszeres
igyfélfogadasa a Liget utra kapcsolattartas a
gyermekvédelmi feleldssel
Csaladsegit6 Szolgalat kihelyezett havi 6raszam (6ra) 8 2 hetente 4 6ra
igyfélfogadasa a Széchenyi
varosrészen
Csoportos programok programok szama (db) 14 Ruhabérze 7db,
megvalositasa roma személyek Kulcskompetencia fejlesztéd
szamara csoport 2db,
Munkamotivacids csoport
2db, Motivaciét fenntartd
csoport 1db,
Munkavallalasra felkészitd
csoport 2db.
Korrepetas biztositisa az iskolai alkalom 10 Biztos Kezdet gyerekhazban
sziinetek id6szakaban
Gyermekjoléti Szolgalat kihelyezett heti 6raszam (6ra) 4 igazodva az aktualis
ugyfélfogadasa a Déli ipartelepen sziikségletekhez
Csoportos programok programok szama (db) 12 havonta pszicholdgiai
megvalositasa szegregalt teriileten csoportos tanacsadas
¢16 gyermekek sziileinek szamara
Tanacsadoi programok programok szama (db) 100 1. védéndi, 2. dietetikai /
megvaldsitasa szegregalt teriileten havonta/, 3 gyermekorvosi,
€16 gyermekek ¢€s sziileinek 4. szocialis tanacsadas, 5.
szamara mentathigiénés tanicsadas
Biztos Kezdet program a szolgéltatasba bevont 17

leghatranyosabb helyzetii
térségekben) folytatasa

gyerekek szama (f6)
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Biintetés- Végrehajtasi Intézetben roma személyek szama 32 A Jasz-Nagykun-Szolnok
fogvatartott Roma személyek (f6) Megyei Biintetésvégrehajtasi
csoportfoglalkozésa. Javallott Intézettel irdsos

prevencié- DROGKIK egyiittmitkodési
megallapodassal
rendelkeziink

Cigany/Roma iigyfelek bevondsaa | roma személyek szama 143 Biztos Kezdet
drogprevencids programokba (f6) Gyermekhazban

Sziil6csoport
Altalanos prevencié iskolai
és kOz0sségi szintereken
Roma iigyfelek bevonasa roma személyek szama 47 Utcai megkeresd program a
DROGKIK megkeresé programjaba (f6) szegregalt teriileteken
Foglalkoztathatdsag javitasat résztvevok szama (f6) 20 TAMOP-5.3.3 "ALFA”
szolgald Eu projekt szervezése projekt
hatranyos helyzetli személyeknek 20 6 hajléktalan személy
(hajléktalan)
Az ALFA projektekben résztvevd iigyfelek szama (f6) 2 TAMOP-5.3.3 "ALFA”
roma tgyfelek szama projekt
Az ALFA projektben szervezett Osszes megszerzett 10 TAMOP-5.3.3 "ALFA”
képzésben résztvevd hatranyos tanusitvany szama (db) projekt
helyzetli személyek altal szerzett Haztartasvezetési
képesitések szama alapismeretek képzes
Lakhatasi tAmogatas biztositasa iigyfelek szama (6) 20 TAMOP-5.3.3 "ALFA”
hajléktalan emberek szamara projekt
HSZK Altal szervezett képzésben Osszes megszerzett 36 Altalanos lakokomyezet
résztvevd hatranyos helyzetii bizonyitvany szama (db) karbantartasi ismeretek (372
személyek altal szerzett képesitések ora) 16 f6, Betanité
szama (Nyugati varosrész projekt) varromunkas -
jarmiikarpitos: (120 o6ra) 20
6
Csaladsegit6 Szolgalat kihelyezett havi éraszam (6ra) 6 kéthetente 3 ora
iigyfélfogadasa a Szandasz610s
varosrészen
Gyermekvédelmi mithelymunka havonként 8 szorgalmi idgszak alatt
gyermekvédelmi
felelosokkel altalanos és
kozépiskolai szekciokra
bontva
Koordinaciés munkacsoport megbeszélések szama 5 3 alkalommal koordinacios
vezetése a Déli iparteriileten (db) munkacsoport a Déli
iparteriileten dolgozo
szakemberek szamara
roma csaladok szama (db) 20 Csaladsegités

A Komplex telep program
keretében tisztitoszerek vasarlasa a
telepen €16 csalddok szamara

EUROPAI UNIOS PALYAZATI PROJEKTEK:

EAOP-5.1.1/B2-13-k2-2013-0002 ,,Szolnok, Nyugati varosrész szocialis rehabiliticiéja”

Konzorciumvezets: Szolnok Megyei Jogi Viros Onkormanyzata
A HSZK konzorciumi partnerként ,Készség, képesség, kompetencia” cimmel 600 oOrds
képzést valositott meg 20 {6 szamara, majd ugyancsak 20 — 20 6 részvételével karbantarto és
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textiljaték- babkészitd tanfolyamot szervezett az akcidteriileten szocialisan hatranyos
helyzetben €16, alacsony statuszii lakossagcesoport szaméra.

A projekt elérehaladisa, melynek megvalésulisa jelentés részben 2014-ben tértént:

képzésbe jelentkezettek képzést eredményesen
képzés megnevezése szama* elvégzok szima
(f8) (f6)**

., Készség, képesség,
kompetencia” c. 22 10
600 oras képzés
Betanitott Varromunkaés-
Jarmukarpitos 20 20
120 Oras képzés
Altalanos lakokornyezet
karbantartasi ismeretek 20 16
372 oras képzés

Osszesen 62 46

*a résztvevok szamdban dtfedések vannak; ténylegesen 35 f5 vett részt a képzésben, csak
van aki tobb képzésben is részt vett

**a ténylegesen résztvevi 35 f6bol 28 fi végzett el sikeresen legaldbb egy képzést
(természetesen van, aki tobbet is)

TAMOP-5.3.6-11/1 »Komplex telep-program” “Tanulds és kozdsségfejlesztés” -
Komplex humin szolgaltatas hozzaférés biztositisa Szolnokon c. program

A palyazati program elsddleges célja a szegregalt lakokdryezetben, mélyszegénységben é16
hatranyos helyzetli emberek tarsadalmi felzarkézasanak és integracidjanak segitése.

A program célcsoportjaba a véaros Déli-iparteriiletén talalhato, Szolnok, Térteli at 7. szamu
onkormanyzati teriileten, telepszer(i lakokornyezetben, szegregatumban €16, valamint a
teriilettel hatiros magéanlakasokban laké halmozottan hatranyos helyzetii, alacsony, illetve
piacképtelen iskolai végzettséggel rendelkezé, jellemzden szocidlis és anyagi gondokkal
kiizd6, cigany/roma és nem roma egyének és csaladok tartoznak.

Az SZKTT HSZK konzorciumi partnerként az alabbi feladatok megvalésitasaban vett
részt a program magvaldésulasa soran:

Program (szam) Terv Eredmény Program
ideje

A célesoport felkutatasa, elérése, toborzasa, 100 {6 263 16 2014.04.01-

tajékoztatasa, motivalasa, egyéni tajékoztatas, 2015.04.30

sziikségletfelmérés, csoportos tajékoztatok

Kivalasztas, problémafeltaras, 80 16 96 16 2014.04.01-

diagnoziskészités, 2015.04.30

egyéni fejlesztési terv

Egyéni fejlesztési terv végrehajtasa 80 1o 96 16 2014.06.01-
2015.10.30

Motivéciods csoport (2) 20-20 20 ora 2014.10.13-
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ora 20 n6 2014.10.17
20 n6 20 6ra
20 férfi 20 férfi
Kulcskompetenciak erdsitése (2) 20-20 20 ora 2015.03.16-
6ra 20 £6 vegyes | 2015.03.27
20 n6 20 ora
20 férfi | 20 £6 vegyes
Eredmények megerdsitése, motivacio 30 6ra 30 6ra 2015.07.08-
fenntartasa max. 40 30 16 2015.07.21
6
Sziil6i szerepre felkészités (2) 20-20 20-20 6ra | 2015.07.08-
ora 11£6és10 | 2015.07.21
6 2015.08.24-
2015.09.01
Munkavallalasra felkészités (2) 30 6ra 30 6ra 2015.08.17-
max. 40 30 6 2015.009.01
{6
Csaladi életre felkészités 30 ora 24 16 2015.05.26-
10 alkalmanként | 2015.07.28
alkalom 7-10 16
Gyogy- és fejlesztdpedagégiai foglalkozasok 200 6ra 200 6ra 2015.02.01-
2015.10.31
Adoéssagkezelési tanacsadas 120 ora 120 ora 2015.02.01-
10 12 csalad 2015.10.31
csalad
Mediacios foglalkozas 30 ora 40 6ra 2015.05.01-
24 16 2015.10.31
Mentalhigiénés tanacsadas 40 ora 40 6ra 2015.09.07-
2015.09.30
Dohényzas leszokast, és alkohol problémak 30 ora 30 6ra 2015.09.07-
megoldasat segitd programok (2) 5-5 16 4-616 2015.09.30
Egészségfejleszt, felvilagosito programok 8 8 alkalom | 2015.09.07-
alkalom 2015.09.30
Gyermekmegdrzés Igény Atlagnapi | 2014.10.01-
szerint | 2-6 gyermek | 2015.10.31
valtozo
Ko6zosségi- és egészségnapok 20 20 alkalom | 2015.01.03-
alkalom ¢és 4 nap 2015.10.31
és 4 nap
Gyermekprogramok 20 20 alkalom | 2014.12.01-
alkalom 2015.10.31
TERVEN KIVUL VALOSULTAK MEG
,.Kapcsolodni egymashoz” csoportos - 40 ora 2015.10.26-
foglalkozés 2015.11.04
Eletvezetés a mindennapokban - 10 f& 2015.11.05-
2015.11.18
Csaladi ¢letre felkészités - 30 6ra 11 6 | 2015.11.09-
2015.11.20
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TAMOP-5.3.3-12/1 »ALFA” projekt - Az utcan €16 hajléktalan személyek tirsadalmi
visszailleszkedésének, foglalkoztathatosaginak elésegitése, sikeres munkaerdé-piaci
integracidjanak megalapozasa: -

A projekt hossza tivii célja az utcan él6k szamanak csokkentése érdekében az utcén,
kozterilleten €16 emberek térsadalmi integraciéjanak eldsegitése, foglalkoztathatosaguk
fejlesztésével, foglalkoztatasi esélyeik n6velésével, 5nallé életviteliik erdsitésével.

Kozvetlen cél 20 f6 bevondsa a programba, akik koziil 15 6 az elsddleges célcsoportbol -
ebben a célcsoportban 5 f6 a tartésan utcan él6k kozil keriil ki, és 5 6 a masodlagos
célesoportbol kertil kivalasztasra. A programba bevont 20 6 segitése Onallo életviteliik
kialakitasaban a szocialis munka eszkozeivel, egészségi és mentélis allapotuknak megfeleld
szaktandcsaddssal és ellatasba iranyitassal, a stabil és hosszli tavu biztonsagos lakhatas
kialakitasa €s fenntartasa érdekében anyagi tamogatas nyujtasaval.

A program 2015. évi eredményei:

A 20 bevont ligyfél egyéni fejlesztési tervében megfogalmazott cselekvési 1épések
végrehajtasat, 3 f6 szocidlis munkés, valamint pszichologus, addiktolégiai konzultans,
mentalhigiénés szaktanicsadé segitette.

A lakhatasi tAmogatés program elemnek kdszénhetéen 20 tgyfél alakitotta ki és tartotta fenn
onall életvitelét intézményen kiviili lakhatésban a szocialis munkasok és a szaktandcsadék
segitségével.

Az tigyfelek 300 6ras képzésen vettek részt, melynek elvégzésérol tanusitvanyt kaptak (2015.
¢vben 10 £8). A képzést a palyazatban konzorciumi partnerként részt vevé Concact NKfi.
szervezi az ligyfelek részére.

A folyamatos, egyéni igényeket figyelembe vevé segitd tevékenységnek kdszonhetden az év
soran 6 fének sikeriilt elhelyezkednie, vagy megtartania munkahelyét a nyilt munkaerd-
piacon, 8 fot pedig énkéntes szerzédéssel foglalkoztat az intézmény (kertészeti-udvarosi,
varrodai €s gondozéi feladatok ellatasara).

Kozvetlen célcsoport szamdra biztositott szolgdltatisok eredménymutatoi:

S fel : . - . o
A C erlcsoport e’kutatasa, Egyéni-, és csoportos tajékoztatok, motivacids .
elérése, toborzasa, beszéloetések f6 101
tajékoztatésa, motivalasa g
Munka-palya-pszicholégiai problémafeltaras, 6ra 51,5
diagno6ziskészités 6 44
A felkutatott részt vevok ora 53
komplex sziikségleteinck Addiktologiai felmérés diagnoziskészités T 6
felmérése — - ,0
Szocidlis szempontok alapjan torténé feltaro Ora 120,5
munka és helyzetértékelés o 40
Egyéni esetkezelésbe A pszicholégiai, addiktologiai €s szocialis allapot " *
T Lot . o . 6 24
bevonandok kivalasztisa felmérés alapjan
Egyéni fejlesztési terv Egyéni fejlesztési és szolgaltatasi terv készitése,
készitése, Egyiittmiikodési az elérendd célok megfogalmazasa, konkrét 6 20
megallapodas megkétése lépések, feladatok és timogatasok rogzitése
Egyéni esetkezelés, szocialis | Egyéni fejlesztési tervben rogzitett feladatok 5 20
munka ellatasaban valo segitségnynjtas
Egyéni addiktologiai Szenvedélybetegségek, pszichés krizisek, ora 52
tandcsadas visszaesések megel6zése, motivalas a terapiara, 6 8
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Csoportos addiktologiai gyogyulas segitése 6ra 16
tanacsadas alkalom 8
Egyéni pszichologia o o ) L ora 109
tan4csadas Mefltahs ,alla}pot Ja\.nta’sz}, ps21ch919 giai % 10
— higiind tanacsadas, allapotjavitas, személyiségzavarok - 60
Eg)fem n}enta higiénés korrigalasa ora
tanacsadas 10} 12
. o Tréning, felkészités forméjaban: 6nértékelés, ora 60
Mentalis allapotjavitoé program | .. ., ‘s
Onérvényesités alkalom 23
Informaciods csoport - A megértés, az informaciok kezelésének ora 40
csoportos szocialis munka képessége, alkalmazkodas/ szabalykovetés,
keretében: el6relatas, egylittmiik6dés képesség fejlesztése alkalom 12
Kulcskompetenciafejlesztés Iras-, olvasasfejlesztés, funkcionalis ora 30
egyéni és csoportos szocidlis | analfabetizmus csokkentése, szémtani miveletek
munka keretében végzése alkalom 28
Onall6 lakhatasra fetkészité | Az onallo lakhatasra torténd felkészités, illetve ora 50
csoport lakhatdsban maradas segitése alkalom 13
Munkamotivacié erésitését Munkamrotw’amo ce,rOSIFelse, allaskeresés, ora 60
célz6 csoport munkavallalas soran kialakult rossz
beidegzddések megvaltoztatasa, felkészités alkalom 13
. L. Az alternativ formak megszervezése, ezekhez
Alternativ foglalkoztatasi a a,tlY O a1,< megszervez ez "
. . valé hozzaférés segitése (6nkéntes munka, illetve 6 8
formak szervezése X
szervezese)
, .. . ... | Kirandulas, sport-, és kulturalis esemény,
A tarsadalmi integraciot segitd du L ”p rt i ) se y R
P Hagyomany6rzd tevékenységek, szabadidos alkalom 7
kéz6sségi programok
programok
e Krizisiigyelet biztositasa (lakhatasi, munkahelyi .
Krizis let . . ’ 2
Zs ugye konfliktusok kezelésére) ora 300
j i fei . irtckelése, elé
Osszefoglal6 értékelés Egyem’ < les,ztesg tervrertelfelese" elert , "
Készitése eredmények és varhato hatasok 6sszefoglalo o 20
értékelésének elkészitése az egyén szintjén
Az egyéni fejlesztési tervben meghatarozott célok
Utankovetés elérését kovetden az egyén nyomon kovetése 6 1] 20
hénapon keresztiil
A célcsoport lakhatési Intézmény altal bérelt ingatlanokban kialakitott % 20
tamogatéasa 6nallo életvitel tamogatasa
Bérlemények felszerelése a Alapvetd butorzat, haztartasi eszkdzok beszerzése . .
. -y . (11 . bérlemény 7
célcsoport szamara a célcsoport altali hasznalatra
Képzés Haztartasvezetési képzés ora 2 x 300
1 6ra 68
Korrepetalas Képzés részét képzd vizsgara vald felkészités % 20
A képzés befejezésével egyidejlileg megszerzett ora 59
Zar6vizsga felkészités alapképzettség, kompetencia vizsgara valo
felkészités 1o 15
A képzésekben résztvevok 2 x 50 képzésben t6ltott napra étel biztositasa a adag 978

étkezésének tamogatasa

képzési napokon

BIZTOS KEZDET GYEREKHAZ - AZ EUROPAI UNIOS TAMOGATASSAL
MEGVALOSULT PROJEKT FENNTARTASA

A program a gyermekszegénységet és a gyermekek tarsadalmi kirekesztettségét kivanja
visszaszoritani. Célja a szegénység atorokitésének megszakitdsa, a tanuldsi, nevelési
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problémak megel6zése azaltal, hogy megfelel kornyezetet, tamogatd kapcsolatot, tudast és
készségeket biztosit ahhoz, hogy a gyerekek ne hatrannyal induljanak az iskoldban.

Azon hatranyos helyzetli gyermekek szocializacids fejlesztése, akik nem részesiilnek
intézmeényi ellatasban. Korai felismeréssel a fejlédésben elmaradt gyermekek fejlesztése a
gyerekhdz szakmai kritériumainak megfeleléen. Kisgyermekes csalddok szdméra a
mindennapi jatéktevékenységek biztositdsa megfelelé targyi és személyi feltételek altal.
Bolcsédére, 6vodara valé felkésziilésben fontos szerep jut a gyerekhaznak.

A gyerekhaz tevékenységei:

1. Célcsoport bevonasa
2. A gyermekekkel, sziilokkel, csaladokkal végzett szakmai munka megalapozasa:
Vizsgalatok lebonyolitasa, feltaras, helyzetértékelés, diagnézis, fejlesztési tervek
elkészitése
3. Gyerekekkel valé rendszeres foglalkozas sziilé bevonasaval
3.1. Gyermekek fejlddésének nyomon kdvetése, folyamatos fejlesztése és fejlodésik,
allapotuk  rendszeres felmérése, félévente értékelése, dokumenticidja,
visszajelzések nyujtasa a sziilének
3.2. Azonositott fejlodési zavar, elmaradds okan kisziirt gyermekek specidlis
fejlesztése szakemberek bevonasaval, valamint sziil6i tanacsadas
3.3. Egeészséges taplalkozas 6sztonzése informacio és minta nytjtasaval
4. Sziilokkel val6 egyiittmikodés kialakitasa €s folyamatos biztositasa
4.1. Sziilésegité foglalkozasok (sziil egyéni problémadi, kapcsolati, gyermeknevelési,
elhelyezkedési, életviteli problémdinak kezelése)
4.2. Otthoni kornyezeti feltételek nyomon kovetése, javitasa
5. Kozbsségi részvétel erdsitése, a program integraldsa
5.1. A helyi k6zosség életében valé részvétel
5.2. Helyi doéntéshozok ¢és fenntartdé folyamatos informalasa a Gyerekhaz
mitk6désérol
6. Egyéb, a projektszervezet és partnerszervezetek szamara biztositott szolgaltatasok

2015-ben a bevont csaladok szdma:14, ebbdl 17 £6 kisgyermek, ezen beliil cigany/roma
szarmazasu csaladok szama 11.

Kozosségi rendezvények, programok szakmai célja:

Sziilok kozti és sziilé-gyerekhaz dolgozok kézti elfogadé kapcsolat erdsitése, sziilok
aktivizaldsa, kozosség formaldsa a kozos élményeken, tevékenységeken keresztiil. A
gyermekek kozeli csalddtagjainak /testvérek, nagysziilok/, és egymds kultardjanak,
hagyomanyainak megismerése.

Formai: Kozosen szervezett csaladi nap fOzéssel, jeles napokhoz, tinnepk6rokhéz,
évszakokhoz kapcsolodo jatszohazak szervezése, egészségnapok szakemberek bevonésaval,
kertrendezés, kirandulasok.

Sziilok szdmdra szervezett kozosségi nap a gyerekhdzon beliil: 17 alkalom
Sziil6k szdmdra szervezett kizosségi programok a gyerekhdzon kiviil: 3 alkalom
Telepiilési kozosség szamdra szervezett program: 2 alkalom

1) Ujvarosi Csaladi Sportnap

2) Ujvarosi Csaladi nap
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A Gyerekhaz bekapcsolodott a helyi telepiilésrészen, egylittmiik6dd partner altal szervezett
programokba. A gyerekhdzas sziilok koziil is ellatogattak a programra. Kihelyezett
szolgéaltatassal, kézmiives foglalkozasokkal vartuk az ide latogat6 csaladokat.

A célcsoporttal valo folyamatos foglalkozast 1 f6 védoénd, 1 £f6 gyermekorvos, 1 £6 konduktor,
1 {6 pszichologus, 1 f6 gydgypedagdgus, 1 f6 dietetikus, 3 f6 szocidlis szakember végezte.
2015 évben 2 6 roma szdrmazasa, kozcéla foglalkoztatott munkatars segitette a Gyermekhaz
programjat.

Folyamatosan mikodtettik az allapotfelmérd, valamint az egyéni és csoportos
tanacsadasokat, rendszeresen szerveztik a kozoOsségi programokat. Hetente team
megbeszéléseket, havi mentori napokat, esetmegbeszéld csoportokat tartottunk.

Gyermekek szamara ingyenes, napi tizorait, sziilok szamara mosasi, tisztalkodasi lehetdséget
biztositunk.

3.3. Contact Mentalhigiénés Konzultacios Szolgalat

A Contact Mentalhigiénés Konzultacios Szolgalat (5000 Szolnok, Baross ut 56.) szamos hazai
és EU forrasbol megvaldsitott projektet nyujtott be és valdsit meg. Ezek koziil a Szolnok
varosban él6 HHH. tarsadalmi réteghelyzetben lévok életkoriilményeinek javitasat és
tarsadalmi felzarkézéasat a 2015. évben kozvetleniil zar6dé projektiink a TAMOP-3.3.9. A-
12/2-2012-0016 szamu, ,,Széchenyi Tanoda 2012” elnevezésii projekt segitette elo.

A projekt célja: A hatranyos helyzeti fiatalok felzarkoztatasanak segitése, a halmozottan
hatranyos helyzetli tanuldk iskolai lemorzsolodéasat csokkentd program megvalositasa helyi
szinten.

Tamogatas Osszege: 29.972.640 Ft. Projekt idoszak: 2013.05.01-2015.06.30.

A 2013.05.01-t81 2015.06.30-ig tartd program célja a Szolnok Széchenyi varosrészében a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek iskola utani foglalkoztatasa.

Tanuldink a Széchenyi varosrészben miikodd két nagy altaldnos iskolabdl keriiltek
kivalogatasra. Valasztasunkat Szolnok varos Integralt Vérosfejlesztési Stratégiajahoz
igazitottuk.

Célunk, hogy a bevont célcsoport tagjai mind nagyobb szdmban fejezzék be az altalanos
iskolat, és érettségit és szakmat ado kézépiskolaban tanuljanak tovabb.

Tobbéves szakmai egyiittmiikddéstinket figyelembe véve a szakmai koncepcidkat a
széchenyis didkok sajatossagaihoz igazitottuk.

Projektzard rendezvénylinket 2015.06.30. napjan tartottuk.

A program eredményeképpen, annak segitségével szamos tanulonk kdzépiskoldba nyert
felvételt. A Tanoda nagy elérelépésnek tekinti egyrészrél a tanulmanyi eredmények érdemben
vald javulasat is, tovabba a gyermekek kozosségépitdé kibontakozasat, masrészrol pedig a
tanulok hidnyzasanak 20%-kal vald csokkenését. A programban szamos szabadidd
tevékenység illetve fejlesztéd tevékenység is megvalosult. A didkjaink tanuldsi motivacidja
er6sodott, szocializaciojuk kiteljesedett. Kozvetlen célcsoportot jelentettek a sziilok, csaladok
is hiszen a veliik valo szoros egyiittmiikddeés tette lehetévé, hogy a gyerekek elfogadjak a
tanodat, mint egy otthonos tanulésra és szabadidds tevékenységre alkalmas helyszint.

A Tanoda mint intézmény kapcsolatrendszerébe tartozo intézményekkel és civil
szervezetekkel sokrétli egylittmiikodés valosult meg, a csalddokkal egytitt bekapcsoldodtak és
segitették a programot.

44



3.4. Miért Ne Kozhaszni Human Szolgiltaté Alapitvany
Tanodai tevékenység

Tanodai programunkat Szandasz616s varosrészben val6sitjuk meg. A foglalkozasok egyéni és
csoportos bontasban torténnek. A tanoda mikddése szoros kapcsolatban van az iskola-sziilé-
tanoda harmasaval. Célkitiizésiink a célcsoport és csaladjaik szocialis-, kulturalis- és mentalis
megsegitése, felzarkoztatisa. Megvalosult programjainkat a TAMOP-3.3.9.A-12/2-2012-
0082 ,,Lépésrdl 1épésre- Szandasz616si Tanoda™ palyazathol és onkormanyzati tdmogatasbol
finansziroztuk. Ezen kivill a mindennapi tanodamiikodést az Alapitvany finanszirozta a
gyermekek szamadra, ez a 2015-6s évben 8 hénapot dlelt fel. Tanodankat hétkéznaponként 13-
17 oraig tartjuk nyitva. Tanodank kedvelt és latogatott, egy biztos pont a gyermekek életében.
A mindennapok soran biztositunk szdmukra foglalkozasokat, egyiittes jatékot, beszélgetést,
odafigyelést, f6z¢si lehetéséget, uzsonnat.

Az év folyaman Workshop 1 db, Nyitott Tanodai Program 3 db ( az tinnepekhez kapcsolodott:
Husvét, Télapo, Kardcsony), Intézménylatogatas 1 db, Sziiloknek Snismereti csoport 1 db/ 3
nap (10 fd/alkalom), Kiranduldsok szama 5 db ( 2db mozildtogatds, Budapest Csodak
palotdja, Szolnoki NEFAG, Martfii fiird6) valosult meg.

A 2015-0s év elején életvezetési csoportot inditottunk hdtranyos helyzetii sziilék szamara a
Szandasz616si vérosrészen. Célunk volt segitséget nyujtani a programban résztvevoknek a
csalad (mint a tarsadalom legkisebb, alapvetden osszetartozo kozossége) pénziigyi
gazdalkodasanak megtervezéséhez. Megismertetni azokat a tervezett vasarlasi technikakat,
melyekkel gazdasagosabba tehetjiik a csaladi bevasarlasokat. A tervezett, alkalmazé étrend
megismertetése a vasarlasi technikéknak koszonhetéen. A tervezett étrend gazdasagi,
egeszségligyl hasznossdginak megismertetése. Olesobb,  szezondlis  alapanyagokbol
egészséges ételek elkészitési fortélyainak megismertetése. A program 3 egymast kovetd
déleldtt 10 f6vel sikeresen megvalosult.

3.5. Szolnok Megyei Jogi Viros Roma Nemzetiségi (")nkormz’myzata

Szolnok Megyei Jogii Varos Roma Nemzetiségi Onkorméanyzata (tovabbiakban: RNO)
rendszeresen részt vesz az Integraciés Munkacsoport  altal meghirdetett programok
tervezésében. Az RNO kozos egyeztetéseket folytat a Polgarmester Urral és az Integracios
Munkacsoport vezetdségével. Az Onkormanyzat mindent megtesz Szolnok varosaban é16
hatrdnyos  helyzeti  csaladok €letkoriilményeinek  javitasaért, bevonva  &ket
kozfoglalkoztatasba, oktatasokba, képzésekbe.

Hazankban a hatranyos helyzetli, szegregalt (jelen esetben a Torteli ut és vonzaskorzete)
teriileten €16k életkoriilményei egyre nehezebbek. A szegregalt telepeken- Torteli/Uteg- az
Integracios Bizottsaggal kardltve minden évben megszervezziik a tavaszi nagytakaritast.

Ha a ko6zosségfejlesztés tarsadalmi funkcibjat vizsgaljuk, azt kell megéllapitanunk, hogy a
kozosségfejlesztés a lakossag kozosségi kezdeményezd- és cselekvoképességét hivatott
fejleszteni. Az a célja, hogy a lakosok érdeklédjenek sziikebb és tagabb hazdjuk koziigyei,
sorskérdései, fejlesztési iranyai irant, kotelezbdjenek el valamely kozosségi probléma
kezelése és megoldasa mellett, kérjenek részt a dontésekbél, vallaljanak felelosséget a
dontéshozatalban, kisérjék figyelemmel azt, hogy a dontéshozok hogyan valésitjak meg a
dontéseket.
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A TAMOP 5.3.6-11/1-2012-0057 projekt keretein beliil, a szerzédésekben foglaltaknak
megfelelden elkezdtiik a munkakori leirasban megjelolt szempontok, feladatok gyakorlasat.
KiemelkedSen magas az alulképzett illetve képzetlen koztik, sokan még az altalanos iskolat
sem fejezték be. Az O elhelyezkedési esélyeik kilatastalanok. E program segitséget és
lehetéséget nyujtott nekik arra, hogy felzarkézzanak, képezzék, atképezzék, magukat ezaltal
javitani tudnak sajat és csaladjuk életkoriilményein. Az egyének a 7-8 osztaly elvégzését
tizték ki célul.

A szakmai mithelymunka-sorozat keretein beliil egy 6 alkalombol all6 Workshop-on is részt
vett az RNO, melynek elsddleges célja, hogy a telepszerii koryezetben €16, halmozottan
hatranyos helyzetiiek tarsadalmi felzarkozasi esélyeit erésitse a helyi humanszolgaltatok
egylittmitkdésének megerdsitésével.

A Roma Onkormanyzat felvette a kapcsolatot az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval is, 2
dolog kapcsan. Egyrészt a komplex telep-rehabilitacio folytatdsanak lehetéségérdl
targyaltunk. Ennek kapcsan egyeztetett Onkorményzatunk a Varos vezetoségével is, amely
megbeszélést kovetden pozitiv irdnyba halad a rehabilitalds kérdése. Masodsorban a Roma
Onkormanyzat ajaniasok forméjaban is tdmogatta a Tanoda palyazatok megvalosulasat. A
Minisztérium elismerését fejezte ki, hogy Szolnok Megyei Joglh Varos Integracios
Programjanak koordinaciojaban az RNO is aktivan részt vesz.

Kiilon meg kell emliteni, hogy a Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya is timogatja az RNO
munkdjat 100%-os finanszirozassal megvalosuld kozfoglalkoztatds révén, amelynek
koszénhetden gordiilékenyebbé és problémamentessé valt az RNO munkéja.

Ugyanakkor megemlitendé még, hogy az RNO minden, a varost érintd kulturalis programra
meghivast kap, és amelyen rendszerint képviseltetjiik magunkat.

Az RNO is szamos, a tradiciondlis roma gasztronémiat és kulturdt bemutatd programot
szervez, mint példaul foz6versenyek, tdboroztatas, ahol a kultira apolasa és megismerése a {6
cél tanc, zene, nyelv bemutatisan keresztil. Itt meg kell emliteni a Majalist,
Gulyasfesztivalt, ahol szintén a hagyomanyos roma gasztronomidra jellemzo ételeket
készitiink. 2016. aprilis 9-én hagyomanyteremtd célzattal az RNO is csatlakozik a
Nemzetkézi Roma Naphoz. A megemlékezést az RNO a megyében tevékenykedd roma
nemzetiségi onkormanyzatokkal koézosen rendezi meg, akikkel onkormanyzatunknak
egyiittmitkodési megéllapodésa van. A rendezvényre a Széchenyi varosrész tornacsarnokaban
keriil sor, teremfoci kormérkdzések tartasaval, feln6tt és gyermek csapatok részvételével. A
csapatok tagjait roma és nem roma felnéttek és gyerekek alkotjak. A rendezvény alapvetd
célja a tarsadalmi kiilsnbségek felszamolasa, az egyiittélés feltételeinek javitasa.
Osszességében megallapithato, hogy az RNO tevékenységi kire sokrétil.

3.6 A TKKI Debreceni Igazgatésag tevékenysége Szolnokon (TAMOP 5.3.8)

A TKKI ,,zdszloshajéja” a TAMOP 5.3.8-B-12/1-2012-0001 ,,A leghdtrdnyosabb helyzetii
csoportok munkaerd-piaci esélyeinek nivelése érdekében motivilo képzések és tamogato
szolgdltatdsok” cimii kiemelt projekt.

A program célcsoportjaba tartoznak és az abban valo részvételre jogosultak azok az inaktiv

vagy allaskeresd személyek, akik a programba lépéskor
- nem allnak foglalkoztatasban,
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- nem vettek részt az azt megel6z6 6 honapon beliil mas hasonlé, az Eurépai Uni6 altal,
illetve hazai forrasbol finanszirozott projektben, valamint
- az alabbiak koziil még legalabb egy kritérium igaz rajuk:
- a belépést megel6z6 6 honapban nem 4llt rendszeresen fizetett alkalmazasban, vagy
- nem szerzett kozépfoku végzettséget vagy szakképesitést, vagy
50 éven feliili személy, vagy
- egy vagy tobb eltartottal egyediil é16 felnétt, vagy
- etnikai vagy egyéb kisebbségéhez tartozik, vagy
fogyatékkal €16 munkavallal6 (rehabilitacios jaradékban részesiil), vagy
- megvaltozott munkaképességli (ORSZI, OOSZI, NRSZH szakhatosagi
allasfoglalasa van a munkaképesség-csokkenésérdl, egészségkarosodasarol), vagy
- sulyosan hétréanyos helyzet(i (legalabb 24 hénapja munkanélkiili);
Amit a TKKI nyijthat a programban résztvevéok szimara:
- a programban ujonnan belépd képzésben résztvevok kompetenciamérésen vesznek részt,
- biztositiuk a  potencidlis  foglalkoztaté partnerek igényein is alapuld,
foglalkoztathatésagot elésegitd szakmai képzéseket,
- a foglalkoztatast el6segitd szakmai képzésen résztvevoknek a képzés végéig megélhetési
tamogatast biztositunk, szamukra a képzés dijmentes.

A leendé foglalkoztaté lehet az Onkormanyzat vagy valamely intézménye, illetve mas
gazdasagi szervezet is, amely tovibbfoglalkoztatasi szandéknyilatkozat formajiban
vallalja a szakmai képzést elvégzett személyek koziil az alkalmas személyek
tovabbfoglalkoztatasat.

ATAMOP5.3.8 megvaldsitisa Szolnokon:
1. Alapkompetencia fejlesztés 7 csoportban (180 ora /csoport) Osszesen 116 f6
részvételével.
Helyszin: TKKI DI Szolnoki Iroda, 5000 Szolnok, Kellner Gyula u. 2-4.
Cel: az alapkompetencidk felmérésével és fejlesztésével felkésziteni a résztvevoket a
szakmai képzéseken val6 részvételre (betanito és OKJ)

2. Betanitott varrémunkas képzés 5 csoportban (364 ora/csoport) Gsszesen 70 fé
részvételével.
Helyszin: elmélet: TKKI DI Szolnoki Iroda, 5000 Szolnok, Kellner Gyula u. 2-4.
gyakorlat: AUNDE Kft., 5000 Szolnok Almos u. 2. (4 csoport) ,
Adam Négy Kft., 5000 Szolnok, Ady Endre u. 19./0Onix Uzlethaz/
(1 csoport)
Cél: a betanité képzés soran céliranyosan felkésziteni a résztvevoket a gyakorlatot
biztosité cég altal végzett munkafolyamatok végzésére (iiléshuzatok varrasa, illetve
felséruhazat 6sszeallitasa)
A ruhaipari  képzés elméleti részét a Szolgaltatasi SZKI Ruhaipari
Tagintézményének oktatdi tartottak, a gyakorlati oktatékat minden esetben a
gyakorlati helyet biztosité cég jelolte ki, ezzel is elésegitve a résztvevok
munkahelyi szocializacidjat.
A képzések befejeztével a megfeleléen teljesité hallgatok munkaszerzédési
lehetéséget kaptak a partner cégektél (AUNDE Kft., Addm Négy Kft.)

Betanitott zéldségtermeszté képzés 1 csoportban (300 6ra) 10 £5 részvételével

Szinergia a Szolnok Megyei Jogd Véros (mint kedvezményezett) Nyugati
Varosrészének (Tiicsok — Hangya Utca) fejlesztése érdekében inditott projekttel.
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Cél: A kiilonbdz6 projektek Osszekapcsolasaval hatékonyabba tenni a célcsoportba
tartozok segitését. Hozzajarulni az adott teriileten a kiskert kultiira meghonositasahoz.

Hazi betegapolo képzés 1 csoportban (300 6ra) 13 16 részére.
Elméleti képzés: Magyar Voroskereszt INSZ Megyei Szervezete Szolnok, Maria ut
38.
Gyakorlati képzés: Szolnok Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Egyesitett Szocialis
Intézet, 5000 Szolnok, Kaan Karoly u. 20. (telephelyei)
Magyar Voroskereszt INSZ Megyei Szervezete Szolnok, Maria ut 38.
A képzés oktatoi a Voroskereszt és az ESZI gyakorlé szakemberei.

Cél: a résztvevok felkészitése a hazi segitségnyijtasra elsGsorban a raszorulé idések
korében. A legjobban teljesitd hallgatokat ( 4-5 £6) a Voroskereszt hatarozott idejli (
kodzfoglalkoztatottként) szerzodéssel alkalmazza.

Telepiilési karbantarté képzés 1 csoportban (306 éra) 12 6 részvételével.

Elméleti képzés: Magyar Voroskereszt INSZ Megyei Szervezete Szolnok, Maria 0t
38.

Gyakorlati képzés: Magyar Voroskereszt INSZ Megyei Szervezete Szolnok, Maria ut
38.

Ujvarosi Fejlesztési Iroda, 5000 Szolnok, Csallokdz u.33.

Szolnok Kistérség Tobbcélu Tarsulasa Egyesitett Szocialis Intézet telephelyei

Cél: a résztvevok felkészitése az alapvetd épitészeti karbantartdsi, parkfenntartdsi

munkalatokra.

A képzések gyakorlati részének megvalositisa sordn, a képzési program dltal eléirtak
figyelembevétele mellett, arra torekedtiink, hogy értékteremtd, a partnerek szimdra is
hasznos, koltségmegtakaritdist eredményezd gyakorlati képzést valositsunk meg, amelynek
sordn mind a képzésben résztvevoknek mind a gyakorlati lehetdséget nyujto, potencidlis
munkdltatoknak lehetéséget biztositunk egymds megismerésére, a képzés utani munkdba
dllds minél zokkend mentesebbé tételére.

7-8. osztalyos felzarkoztato képzés (504 ora) 12 £6 7. oszt., 7 6 8. oszt. részvételével.
Képzés helye: TKKI DI Szolnoki Iroda 5000 Szolnok, Kellner Gyula u. 2-4.
Az oktatast a KLIK Szolnoki Tankeriiletének munkatéarsai vallaltak.

A pilot képzés célja az volt,
- hogy a lehetévé tegye az alapfoki végzettség megszerzését (6. osztalyt
végzettek esetén a 7. osztaly, 7. osztalyt végzetteknek pedig a 8. osztaly befejezesét),
- az alapfoki iskolai végzettség megnyissa az utat a tovabblépés felé (szakmai
képzésekben valo részvétel, gépjarmii vezetdi jogositvany megszerzése stb.)
- segitse a hatékony szintfelmérési formak kialakitasat, tesztelje a keépzési
programban meghatarozott, a NAT-hoz igazodd, kovetelmények eléréseének
leghatékonyabb modszereinek kialakitasat a célcsoport sajatossagainak messzemend
figyelembevételével,
- elokészitse a kovetkezd6 EU tamogatasi ciklusban megvaldsitasra keriild
felzarkdztatd képzéseket.

A képzések zokkendmentes folytatdsa érdekében eldzetes felmérést végziink az dltalanos iskola

befejezését igényldk korében egyiittmiikodve SZMJV Humdnigazgatosdgaval (kiemelten a
Szocidlis és Integracios Osztdllyal), SZMJV Roma Nemzetiségi Onkormanyzatdval és JNSZ
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Megyei Kormanyhivatal Szolnok Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyaval. Eddigi
tapasztalataink alapjan t6bb szdz potencidlis résztvevé vir a felzdrkoztato képzések
inditdsdra, amelynek fontos eldfeltétele, a folytatdshoz sziikséges pdlydzati forrdsok
elérhetésége mellet, az elézbleg megszerzett dltaldnos iskolai végzeltség jogszerd igazoldsa
valamint a tankitelezettségi korhatdr (16 életév) meghaladdsa.

A TKKI Debreceni Igazgatosig célja az, hogy minél hatékonyabban hasznositsa a
rendelkezésre 4ll6 forrdsokat, ennek érdekében szinergia kialakitésara torekszik a SZMJV
Onkorméanyzata, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, a varosban tevékenykedd intézmények,
civil szervezetek, egyhdzak éltal inditott és gondozott programokkal. Tovabbra is szamitunk
az itt €16 és dolgozo szakemberek emberségére, tapasztalatara, aktivitdsara, egyitt szeretnénk
mikddni mindenkivel, aki egy kicsit is hozzatehet az eléttink 4ll6 feladatok
megvalositasahoz.

3.7 Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Szolnoki Tankeriilet
Az oktatds-nevelés viliga szdmaéra egyre felerdssdd mértékii kihivast hordoz a tarsadalmi

integraci6 tdmogatéasaban jatszott szerepének valé megfelelés.

Az iskolakkal szemben a jovGben is elsésorban az az igény fog megfogalmazodni, hogy
eredményesebben jaruljanak hozzd a gazdasigi versenyképesség ¢€s a foglalkoztatas
javitasdhoz, valamint a leszakadé rétegek tarsadalmi integralasahoz.

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont Szolnoki Tankeriiletének illetékességi korében
kilenc altaldnos iskola, négy kozépiskola, egy specialis gyogypedagdgiai intézmény és egy
kollégium van, melyeknek Szolnokon vannak feladat-ellatasi helyei.

Létszamadatok 2015. oktéber 1. statisztika alapjin:

Ebbdl

Intézmény neve Tanulélétszim Ebbdél szolnoki | Hatranyos Halmozottan

létszam helyzetii (HH) | hatrinyos

helyzetii (HHH)

Kassai Uti Magyar- Angol
Két Tanitasi Nyelvii 482 445 23 12
Altalanos Iskola
Szandaszolési  Altalanos
Iskola és Alapfoki 728 677 31 13
Miivészeti Iskola
Széchenyi _ Koruti
Sportiskolai Altaldnos
Iskola és Alapfoki 427 392 15 1
Miivészeti Iskola
Szegé Gabor Altaldnos 455 426 1 6
Iskola
Szolnoki Barték Béla
Alapfoki Miivészeti Iskola 431 nem relevans nem relevans nem relevins
Szolnoki Fiumei Uti
Altal4nos Iskola S91 540 S6 17
Szolnoki I1. Rikéczi Ferenc
Altaldnos Iskola 459 426 66 25
S,zolnoki Kodaly . Zoltan
Enek-zenei Altalanos
Iskola és Néptinc Alapfoku S10 452 42 2
Miivészeti Iskola
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Szolnoki' Kérosi Csoma
Sandor Altalanos Iskola és

Alapfokii Miivészeti Iskola 739 670 84 35

Szolnoki Szent-Gyorgyi
Albert Altaldnos Iskola 677 651 107 52

Liget Uti Altalanos Iskola,
Specialis Szakiskola,
Fejleszt6 Nevelés- Oktatast
Végzé Iskola és Egységes 234 147 70 50
Gyogypedagoégiai

Modszertani Intézmény

Szolnoki Széchenyi Istvan

. 514 341 3 0
Gimnizium

Varga Katalin Gimnazium 565 278 20 15

Verseghy Ferenc

.2 526 352 3 0
Gimnazium

Szolnok Vairosi Kollégium 668 6 297 103

A kiemelt figyelmet igényld tanulok felzarkoztatasanak, fejlesztésének specialis lehetoséget
kinaljak az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programok.

A program célja, hogy segitse a valamilyen ok miatt hatrnyos helyzetli (a torveényes
feliigyeletet gyakorlé sziilo(k) legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik(nek),
vagy a gyermek utan a sziil6 kiegészit6 csaladi potlékra jogosult, vagy az osztalyténdke altal
barmilyen mas oknal fogva hatranyos helyzetiinek tartott) tehetséges didkok tovabbtanulasat.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program keretében lehetdség nyilik arra, hogy a hatranyos
helyzetii tehetséges gyermekek olyan gimnaziumokban, kollégiumokban tanuljanak,
nevelédjenek tovabb, amelyek célul tiizték ki a tehetséggondozast és a felsofoku
tanulmanyokra valé eredményes felkészitést.

A programban résztvev intézmények:
Varga Katalin Gimnéazium
Szolnok Varosi Kollégium

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban a 2015/2016. tanévben 152 tanulé vesz részt.

Az Arany Jénos Kollégiumi - Szakiskolai Program célja, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetli tanulék eredményesen tanulhassanak a szakiskolaban, a tanulok szamara szakiskolai
tanulmanyaikhoz a kollégium keretei kozott befogado pedagégiai kornyezetet biztositson,
gondoskodjon a szociélis hatranyok kompenzalasarol, valamint hatékonyan tamogassa a
lemorzsolddas csokkenését, illetve szakmahoz jutasukat.

A kollégiumok feleldssége kiilondsen a Programba vald bekeriilés és a palyaorientacioval
tamogatott elérehaladds, a képzd intézménnyel valé tanari és sziili egytttmikodes
megszervezése és megvalositasa a didkok lemorzsolddéasanak elkeriilése érdekében.

A programban résztvevo intézmények:
Szolnok Varosi Kollégium
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Szolnoki Szolgiltatdsi Szakképzési Centrum (fenntartdja a Nemzetgazdasagi
Minisztérium)
Szolnoki Miiszaki Szakképzési Centrum (fenntartdja a Nemzetgazdasagi
Minisztérium)

Az Arany Janos Kollégiumi - Szakiskolai Programban a 2015/2016. tanévben 64 tanul6 vesz
részt.

3.8 Szolnok Virosi Ovodak

Intézményiink beszamolasi idészakra vonatkozé statisztikai mutatoi

Beirt gyenheklétszém

A statisztikai tdbla mutatja intézményiink feladatellatasanak nagysagiat, lekdvethet6 az ellatott
gyermekek szama és az integricios feladatokba bevont gyermeklétszdm. A halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szama ugyan csokkenést mutat, azonban az integracios
tevékenységiink ennek ellenére nem csokken.

Jogegyenldség érvényesitésiilése intézményiinkben

Esélyegyenloséget és egyenld hozzaférést biztositunk, a Szolnok Varosi Ovoddk
feladatellatasi korzetében, mely az egész vérosra kiterjed. Az esélyegyenl6ség, az egyenld
banasmod érdekében minden tagintézményiinkben azonos értékrenden alapul6 nevelést
biztositunk, azonos nevelési hatasokkal. Nem tesziink kiilonbséget, hogy milyen
lakokornyezetbdl, csaladi élethelyzetbdl, esetleg hatranyokkal, milyen szocialis kdrnyezetbol
¢rkezik a gyermek. Intézményiink miikodésében a szegregiciomentes kornyezet kialakitasat
fontos elvarasnak tekintjik. Ennek érdekében az o6vodai felvételt megelézéen, a
tagintézmeényi kdrzeteket a fenntartéval évente egyeztetjiik.

Kilondsen figyelink arra, hogy a halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek spontan

srre

szegregacidjat megeldzziik.
Eletmindség javitasa, kozosségi szocializacioért végzett tevékenységiink:

A kisgyermek szamara az els6 €s meghatérozo szocializacios szintér a csalad. Az intézményi
szocializacios szinterek koziil az elsé az 6voda. A fiatal sziilok elészor itt talalkoznak a sziili
szerepiikbSl fakado tarsadalmi elvarasokkal. Itt tanuljak gyakorolni a sziil6i jogok ¢és
kotelességek 6sszehangolasdnak médjat.

A Szolnok Viarosi Ovodak integraciés tevékenysége elsédlegesen az 6vodai szocializacién
alapul6 bizalom teli 1égkérre épiil.

A Szolnok Varosi Ovodak Pedagégiai Programjanak 6nallé fejezete az Ovodai Integricios

Program, mely konkrét folyamatokat tartalmaz.
Az dvodai integracios program célja:
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- A gyermekek tarsadalmi helyzetére érzékeny pedagogiai szemlélettel és modszerekkel
hatranyaik csokkentése a sziilok bevonasaval.

- A gyermekek esélyegyenloségének elosegitése.

Intézményiink  esélyegyenléségi-integraciéos  programja  keretében — csaladmegsegitési
programmal timogatja az Ovoddba 1épé hatrannyal kiizdé gyermekek sziilSit.
Tagintézményeink miikodésében elsddleges a csaladi nevelés tamogatésa, mindazokkal a
kompetenciakkal és lehetoségekkel, amelyek jelenleg az 6vodak birtokaban allnak: sziilok
bevonasa az 6vodai életbe, csaladi nevelést megsegitd konzultacidok biztositasa, életviteli-
életvezetési tandcsok, egészségmegbrz6 programok, szenvedélybetegség prevencios
programok.

Tagintézményeink a kornyezeti artalom csokkentd hatasok érdekében 177, sziil6i-, csaladi-,
kozosségi egylittmikodést igénylé Gvodai rendezvényt szerveztek. 2015-ben 65% aranyban
sikeriilt bevonni a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket €s csaladjaikat ilyen jellegii
programokba.

Tanulési, nevelési problémak megelézése, prevencios feladataink

A hatrinyos helyzetii gyermekek hatranykompenzacioja, és kiemelkedd képességeinek
fejlesztése intézményiinkben:

A Szolnok Varosi Ovodakban a hatrannyal kiizd6é gyermekek megismerése intézményi
szinten kialakitott mérési rend szerint torténik. Ennek részét képezi a 4 éves halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek DIFER mérése.

A mérési eredményekre épitve 6vodapedagdgusaink hatranykompenzécids tervet készitenek

- kommunikacios nevelés

- érzelmi nevelés szocializacio

- egészséges életmoddra nevelés

- tarsadalmi érzékenység tudatos fejlesztésének tertiletén.

A hatranykompenzalas mellett fontos pedagogiai feladatként jelenik meg a szocialis
hatrannyal kiizd6 gyermekek tehetség felismerése és tehetség gondozasa.

A Szolnok Varosi Ovodak Péttyds Tagintézménye és a Tiindérkert Miivészeti Tagintézménye
nagyobb aranyban nevel feltételezhetden cigany/roma szarmazasu gyermekeket. Ezekben a
tagintézményekben a Szolnok Megyei Jogh Varos Onkormanyzata Integraciés Alap
szakfeladatabél megvalosulé miihelymunka jelenleg is zajlik, a ,,Hatranykompenzacio és
tehetség gondozas biztositdsa a miivészetek eszkozeinek segitségével, kiilonds tekintettel a
rajzolas, festés, mintazas, kézmunka tevékenységek biztositasaval” projekt keretében.

A prevencios tevékenység elsbdlegességét a gyermek életében jelentkezd problémak okainak
feltarasaval, a gyors beavatkozassal tudjuk hatékonyan segiteni. A sziilékkel valé bizalmi
viszonyra épiilé napi kapcsolattartast, csaladsegitést a prevencio feltételének tekintjiik.

Amennyiben a probléma sulya meghaladja a kompetenciankat, jelzést inditunk a
gyermekjoléti szerv, vagy hatdsag felé.
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3.9 A Kamasz-Tanya Gyermek és Ifjasagi Egyesiilet

A Kamasz-Tanya Gyermek és Ifjusagi Egyesiilet a hatranyos helyzetil fiatalok alternativ
nappali ellatasat biztositja délutanonként, illetve a Kamasz-Tanya Fogyatékosok Nappali
Intézménye hétkdznap 7.00-16.00 oraig fogadja a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi sériilt, és
autista fiatalokat.

A Nyul 1ti épiiletet, - amely korabban 6voda volt - az Onkorményzattol bérli az egyesiilet. Az
épiiletet egy EAOP palyazat keretein beliil sikeriilt (majdnem) teljes koriien feldjitani.

Az egyesiilet kb. 90%-ban palyazatokon keresztiil fedezi a kiadasait. A Fogyatékosok Nappali
Intézménye a szocialis torvény szerint miikodik, illetve eszerint kap normativat az ellatottak
utan. Az intézmény az Onkorményzatt(')l ¢vente 1.400.000,- Ft tAmogatast kap. A Nemzeti
Rehabilitacios és Szocidlis Hivataltsl (NRSZH-t61) kapunk normativ tdmogatist a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok utan (bér+jarulék), azonban ez csupan 6
Ordban, szakképzetlen munkaerre szimitott minimalbér. Jogszabaly irja eld, hogy az
alternativ napkézbeni ellatashoz, illetve a fogyatékosok nappali ellatisdhoz is napi 8 oraban
kell foglalkoztatni a dolgozékat. Nagy segitség szdmunkra a kozponti tamogatds, a
kilonbozetet az egyesiilet kigazdalkodja.

Az alternativ napkézbeni ellatasndl problémat jelent, hogy a gyerekek a koznevelési térvény
értelmében 16.00 6rdig az iskolaban vannak, és igy elég késoén, 16.30 ora utin émek a
Kamasz-Tanyara. Délutan 14.00-16.00 6raig a magantanulokkal foglalkoznak az egyesiilet
munkatarsai.

Els6sorban hatranyos helyzetii, gyermekotthonos fiatalok veszik igénybe a szolgaltatasokat.
Alapelv naluk, hogy mindenki tiszta lappal indul, de bedrogozott, illetve alkoholos
befolyasoltsag alatt all6 fiatalokat nem fogadunk. Prébalunk segiteni a szolgaltatast felkereso
szokésben levé fiatalokon is.

Elmondhat6, hogy a Kamasz-Tanya kapaszkodot jelent azoknak, akiket az egyéb intézmények
mar eltandcsoltak. Civil szervezetként a gyermekek nevelése terén keressiik azokat az
eredményes modszereket és eszkozoket, melyekkel a hatranyos helyzetli, a tirsadalom
periférigjara keriilt gyermekek bizalma elnyerhet6. Személyfiiggd, hogy kivel melyik
munkatérs foglalkozik, minden betéré fiatallal egyéni kapcsolatot apolunk. A legfontosabb,
hogy mindenki felé olyan figyelemmel fordulunk, amelyet mashol ezek a fiatalok nem kapnak
meg.

Az éves latogatottsag 500 6 folstt volt 2015-ben is, a napi latogatottsag valtozo, sziinidé- és
programfiiggd.

Evek soran nagyon eredményes kapcsolatot alakitottunk ki kiilonbozé civil szervezetekkel és
intézményekkel. A Maltai Szeretetszolgalattal, a Liget Uti Altalanos Iskolaval és a Banhalmai
»Fenyves Otthonnal” szamos k6zos programjuk van évrdl évre.

4. Pénziigyi beszamolé:
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Tervezési alapegység: Humdn szakfeladat célelGirdnyzatai- Szocidlis feladatok-

Integracios Program

Romak tarsadalmi integracidjat eldsegito Osszeg (Ft)
tevékenységek, programok
Eredeti el6irianyzat 3 000 000,-
2015. évi felhasznalas 2 975 200,-
2015. évi maradvany 24.800,-
Tamogatott Programok
Sorszam Tamogatott ] Tevékenység Osszeg
1. FOCENOSZ Ujvarosi Napkdozis Tébor 500.000,-
2. Roma Gasztrondémiai €s Szolnoki Gulyas 93.500,-
kulturalis Egyesiilet Fesztival megjelenés
3. VOKE Nyari Szabadidos 150.000,-
Gyermek-programok
4. Miért Ne K6zhasznu Tanoda szabadidds 200.000,-
Humanszolgaltatd programok
Alapitvany
5. Sz. Tamas Gorogkatolikus konyvtari €s oktatasi 201.700,-
Ovoda és Altalanos Iskola segédeszkoz-fejlesztés
6. SZMJVO ImCs - HHH. Tanulék 650.000,-
Generaciok Egyiitt jutalmazasa
Egyesiilet
7. Magyar Gulyas Gasztro- Gasztronomiai kiadvany 1.000.000,-
Kulturalis Egyesiilet szerkesztési €s nyomdai
klts.
8. Szolnok Varosi Ovodéak Intézményi integracios 100.000,-
program
9. EBIG Roma nyelvii 80.000,-
foglalkoztato
nyelvkoényv
Osszesen: 3000 000,-
Maradvany 24800,-
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Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiekben szereplé beszamolo targyszerii, és a szakmai relevancidkat értékeld
osszefoglalasa az Integracios Munkacsoport Cselekvési Feladatterv  targyiddszaki
teljesiilésérél. A rdgzitett adatok biztatd eredményeket mutatnak, melyek jov6beni
megtartasa, fenntarthatosdganak biztositasa komoly kihivas elé allitja dnkorményzatunkat,
partnereinket és valamennyi érdekeltet.

Egyrészrol lathatoan boviteni sziikséges a tarsadalmi integraciora bevonhat6 sajat pénziigyi
forrasok, human-er forrasok korét és mértékét, masrészrol olyan technikdkat is ki kell
fejleszteni, amelyekkel a megkezdett folyamatok tamogathatéak, az elért eredmények
megtarthatoak, és amelyekkel megel6zheté a szegregdlt tarsadalmi viszonyok terjedése,
illetéleg Gjratermelddése.

A telepiilés jovojét érintden sziikséges rogziteni, hogy 2015-2020 anti-szegregacios stratégiai
tervének elkészitése megkeriilhetetlen, - a fentiekben jelzett -, a KSH 2011. évi Népszamlalasi
adataibol kiolvashaté negativ marginalis folyamatok kezelése érdekében.

Hosszl tavu integracios programot ma mar csak gy lehet késziteni, hogy abban megjelenik a
készitok és alkalmazok esélyegyenl6ségi politikaja, és az onkormanyzat valamint intézményei
kiemelt feleldsséget és szerepet vallalnak a raszorulok tdmogatasaban.

Szandékaink szerint az Integraciés Program folyamatos fejlesztése azon feltételek
megteremtésének rendelodik ald hosszutdvon, amelyek segitségével valamennyi szolnoki
lakos hozzaférhet a fejlodést és az életkorilmények javulasat szolgald feltételekhez,
kozszolgaltatasokhoz, egyuttal a nyilvanossag altal lathato modon bizonyitja a tamogatasok
eléréséhez sziikséges ongondoskodas szandékat.
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